
Załącznik nr 1 

Do Zarządzenia Nr 52  /14 

Burmistrza Miasta Kętrzyn 

 z dnia 27.02.2014 r. 

Regulamin rekrutacji uczniów do klas pierwszych 

§ 1 

1. Do klasy pierwszej sześcioletniej szkoły podstawowej przyjmowane są: 

a) dzieci zamieszkałe w obwodzie szkoły - z urzędu, 

b) dzieci zamieszkałe poza obwodem szkoły, jeŜeli szkoła dysponuje wolnymi miejscami 

po przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego. 

2. Przyjęcie dzieci zamieszkałych w obwodzie następuje na podstawie zgłoszenia                     

( załącznik nr1). 

3. Przyjęcie dzieci zamieszkałych poza obwodem szkoły następuje po przeprowadzeniu 

postępowania rekrutacyjnego na podstawie złoŜonego formularza rekrutacyjnego 

(załącznik nr 2). 

4. Postępowanie rekrutacyjne przeprowadzane jest przez dyrektora szkoły przy pomocy 

powołanej przez niego komisji rekrutacyjnej, w której skład wchodzą wychowawcy 

tworzonych klas pierwszych oraz inne osoby wskazane przez dyrektora szkoły. 

5. Postępowanie rekrutacyjne, o którym mowa w ust.4 przeprowadza się w oparciu o 

harmonogram rekrutacji wprowadzony przez dyrektora szkoły w drodze odrębnego 

zarządzenia po uprzednim uzgodnieniu harmonogramu z organem prowadzącym szkołę. 

6. W przypadku podjęcia decyzji o nauce dziecka w szkole podstawowej innej niŜ 

prowadzona przez Gminę Miasto Kętrzyn, rodzic/prawny opiekun zobowiązany jest do 

niezwłocznego pisemnego powiadomienia szkoły obwodowej o miejscu realizacji 

obowiązku szkolnego przez dziecko. 

7. Dyrektorzy szkół, w których złoŜono formularze o przyjęcie dzieci spoza obwodu 

szkoły zawiadamiają dyrektorów właściwych szkół obwodowych o uczniach, ubiegających 

się  o przyjęcie w ich szkołach. 

§ 2 

1. Do pierwszego etapu postępowania rekrutacyjnego bierze się pod uwagę kandydatów 

zamieszkałych na terenie Gminy Miejskiej Kętrzyn. 

2. Pierwszy etap postępowania rekrutacyjnego obejmuje łącznie następujące kryteria        

i liczbę punktów dla kaŜdego kryterium: 

Lp. Kryterium Liczba 

punktów 

1 Dogodne połoŜenie szkoły w stosunku do zamieszkania 

kandydata 
4 

2 Rodzeństwo kandydata realizuje obowiązek szkolny w szkole 3 

3 Miejsce  pracy jednego z rodziców w obwodzie szkoły  2 

4 Kandydat uczęszczał do oddziału przedszkolnego w 

szkole w której ubiega się o przyjęcie (o ile oddział 

przedszkolny działa w szkole) 

1 



 

 

 

3. JeŜeli pierwszy etap postępowania rekrutacyjnego określony w ust. 1, nie da 

ostatecznego rozstrzygnięcia (kandydaci uzyskali w tym etapie równorzędne wyniki lub 

po zakończeniu tego etapu i przyjęciu osób, które spełniły choćby jedno z kryteriów z tej 

grupy, szkoła dysponuje wolnymi miejscami), przeprowadza się kolejny etap 

postępowania obejmujący łącznie następujące kryteria i liczbę punktów dla kaŜdego 

kryterium: 

 

Lp. Kryterium Liczba 

punktów 

1 Dochód na osobę w rodzinie kandydata 1 

2 Wielodzietność rodziny kandydata 1 

3 Niepełnosprawność kandydata 1 

4 Niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata 1 

5 Niepełnosprawność obojga rodziców kandydata 2 

6 Niepełnosprawność rodzeństwa kandydata 1 

7 Samotne wychowywanie kandydata przez rodzica 1 

8 Objęcie kandydata pieczą zastępczą 1 

 

§ 3 

Kandydaci zamieszkali poza obszarem Gminy Miejskiej Kętrzyn mogą być przyjęci do 

szkoły, jeŜeli po przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego określonego w § 2 ust. 2 

i 3 szkoła nadal dysponuje wolnymi miejscami w szkole. Postępowanie rekrutacyjne 

przeprowadza się zgodnie z § 2 ust. 2 i 3. 

§ 4 

1. Do zadań Komisji rekrutacyjnej naleŜy w szczególności: 

a) ustalenie wyników postępowania rekrutacyjnego, 

b) ustalenie listy kandydatów zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych, 

c) sporządzenie protokołu z postępowania rekrutacyjnego, 

d) przydział uczniów do poszczególnych klas pierwszych. 

2. Do poszczególnych klas, w miarę moŜliwości przydziela się jednakową liczbę uczniów 

stosując zasadę koedukacyjności – równomiernego podziału na dziewczynki  i chłopców 

w klasie. 

3. W miarę moŜliwości uwzględnia się indywidualne prośby rodziców (prawnych 

opiekunów) np. umieszczenie rodzeństwa w jednej klasie. 

 

 

 



§ 5 

Wyniki przeprowadzonego postępowania rekrutacyjnego dyrektor szkoły podaje do 

publicznej wiadomości w formie listy kandydatów zakwalifikowanych zawierających 

imiona i nazwiska kandydatów i liczbę uzyskanych punktów. 

§ 6 

Dane osobowe kandydatów przyjętych zgromadzone w celach postępowania 

rekrutacyjnego są przechowywane nie dłuŜej niŜ do końca okresu, w którym uczeń 

uczęszcza do szkoły.  

§ 7 

Dane osobowe kandydatów nieprzyjętych zgromadzone w celach postępowania 

rekrutacyjnego są przechowywane w szkole nie dłuŜej niŜ 7 dni po ogłoszeniu wyników 

postępowania rekrutacyjnego.  

 

Załączniki : 

1. Formularz rekrutacyjny dla kandydata rekrutującego się do obwodowej szkoły 

podstawowej ( zał. 1) 

2. Formularz rekrutacyjny dla kandydata rekrutującego się do szkoły podstawowej spoza 

obwodu szkoły (zał.2 ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


