Uchwala Nr XIX/137/2019
Rady Miejskiej w Ketrzynie
z dnia 21 listopada 2019 1.

w sprawie przyjecia ,Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Miejskiej Ketrzyn
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
na 2020 rok”,

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 1 art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 1. poz. 506 ze zm.) oraz art. Sa ust. 11 4 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 1. o dziatalnosei pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity:
Dz U. z20191. poz. 688 ze zm.) Rada Miejska w Ketrzynie uchwala, o nastepuje:

§1.

Przyjmuje si¢ ,Roczny Program Wspblpracy Gminy Miejskiej Ketrzyn 2 Organizacjami
Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnodel pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2020 rok” w brzmieniu

stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2.
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Ogwiaty i Spraw Spotecznych.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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. Zatgeznik do Uchwaty Nr XEX/137/2019
Rady Miejskiej w Ketrzynie
z 21 listopada 2019r.

. . |
. 3

KETRZYN

Roczny Program Wspélpracy
Gminy Miejskie] Ketrzyn
z Qrganizacjami Pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalno$ci pozytku publicznego
't 0 wolontariacie, na 2020 rok




Keirzyn jest miastem gwarantujagcym wszystkim mieszkaficom dostgp do ustug publicznych
odpowiadajacych wspélczesnym standardom cywilizacyjnym.

Realizdcja zadafi publicznych przy udziale organizacji pozarzgdowych w znaczacy sposéb wplywa
na poprawe warunkéw zycia mieszkanicow Ketrzyna oraz na rozwdj naszego miasta. Wicle dziedzin
zycia spolecznego nie mogloby juz funkcjonowaé bez aktywnosci obywatelskie;j.

Dziatalnoéé organizacji pozarzadowych w sferze zadan publicznych, zwana dzialalnoscig pozytku
publicznego, jest istotna cechg spoteczenstwa demokratycznego, a zarazem elementem spajajacym
1 aktywizujgcym spolecznoéé lokalna. '

Program okresla zasady, zakres i formy wspdlpracy miasta Ketrzyn z trzecim sektorem, a takze
priorytetowe zadania publiczne, ktorych realizacja zwigzana jest z ich finansowaniem lub
dofinansowaniem z budzetu miasta Ke¢lrzyn, Spodziewanymi efektami wspdlpracy sg wzrost
dynamiki 1 efektywnosci dziataf na rzecz spotecznosci lokalnej oraz podniesienie jakoscl Zycia
mieszkafcdw.

Rada Miejska w Ketrzynie przyjmujac dokument, deklaruje wole kontynuowania wspéipracy
z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w zakresie prowadzonej dziatalnosci  w sferze
zadaf publicznych oraz ksztaltowania wzajemnych relacji tak, aby wspéipraca nieustannie sie
rozwijata. Wspdtpraca oparta jest na zasadach wzajemnego zaufania z wykorzystaniem najlepszych
praktyk w zakresie komunikacji 1 partycypacii.

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Tlekro¢ w programie jest mowa o:
1) ustawie —nalezy przez to rozumied ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie (Dz.U z 2019 poz. 688 z pdzn. zm.),

2) organizacji pozarzadowej — nalezy przez to rozumie¢ prowadzgce dziatalno$é pozytku
publicznego podmioty wymienione w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy,

3) zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania okre$lone w art. 4 ustawy,

4) trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumiet tryb zlecania realizacji zadan
publicznych organizacjom pozarzadowym z pominigciem otwartego konkursu ofert,
okreslony w art. 19a ustawy,

5) Burmistrzu Miasta — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Ketrzyn,

6) Miesécie —nalezy przez to rozumieé Miasto Ketrzyn,

7) - Radzie —nalezy przez to rozumic¢ Rade Migjskg w Ketrzynie,

8) mieszkancach —nalezy przez to rozumieé mieszkaficow Miasta Ketrzyn.

2. Program obejmuje wspdlprace Miasta z organizacjami pozarzgdowymi dzialajagcymi na rzecz

Miasta i jego mieszkahcow.

_ §2
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Gléwnym celem Programu jest budowanie i umacnianie parinerstwa pomigdzy samorzadem,
a organizacjami pozarzadowymi w zakresie zaspokajania potrzeb spotecznych mieszkafhcow
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2.

poprzez wspieranie rozwoju tych organizacji dziatajacych na tercnic Miasta.
Szczegdlowymi celami Programu sa:

1) poprawa jakosci zycia mieszkancoéw poprzez pelniejsze zaspokajanie ich potrzeb,

2) inicjowanie i propozycje nowatorskich rozwiazan dotyczacych realizacji zadad publicznych
w réznych obszarach, wychodzac naprzeciw oczekiwaniom i dgzeniom spolecznym oraz
umozliwiajacym rozwigzywanie probleméw lokalnych,

3) integracja podmiotéw publicznych 1 pozarzadowych kreujacych i realizujacych polityke
lokalna w sferze zadan publicznych,

4) integracja Iokalnych organizacji obejmujacych zakresem dziatania sfere zadan publicznych,

5) promocja Miasta.
. § 3

ZASADY WSPOLPRACY

Wspélpraca Miasta z organizacjami odbywac si¢ bedzie z poszanowaniem zasad:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

pomocniczosci - wladze Miasta uznajg prawo organizacji pozarzadowych do samodzielnego
definiowania i rozwigzywania probleméw spolecznosci, okreslania sposobdw realizacii zadaf.
Rolg samorzadu jest przede wszystkim pobudzanie i wspieranie inicjatyw oddolnych i ich

- uzupehianie, a takze promowanie dobrych praktyk w celu ich upowszechnienia;

suwerenno§ci stron - Miasto gwarantuje niezaleznodé i podmiotowos$é organizacji
pozarzgdowych, ich zwigzkow i reprezentaciji oraz réwno$¢ organizacii realizujacych Program.
Wykonujge  zadania na  zlecenie  samorzadu  organizacje  powinny = dziataé
w granicach obowigzujacych przepiséw i wregulowan prawnych;

partnerstwa - Miasto traktuje organizacje jako rownoprawnych partneréw w definiowaniu
probleméw spotecznych, okreslaniu sposobéw ich rozwigzywania oraz realizacji zadaf
publicznych, przez co oczekuje od organizacji aktywnego uczestnictwa w realizacji dziatani
wynikajacych ze wspolpracy;

efekiywnosci - Miasto i organizacje wspdlnie daza do osiggnigcia mozliwie najlepszych efekiow
realizacji zadah publicznych. Samorzad oczekuje od organizacji innowacyjnych projektéw,
1zetelnej realizacji przyjetych zadafi, wywigzywania sie ze zobowigzad merytoryczaych,
finansowych i sprawozdawczych;

uczciwej konkurencji - Miasto udziela wszystkim zainteresowanym podmiotem tych samych
informacji odno$nie wykonywanych zadan, a takie stosuje lakie same kryteria ocemy
zgloszonych ofert; :

jawnosci - wladze Miasta beda udostepniaty informacje na temat zamiaréw, celéw i érodkow
przeznaczonych na realizacje zadan publicznych oraz o dotychczas ponoszonych kosztach
prowadzenia takich samych zadan. Samorzad bedzie dazyt do tego, aby informacje o wspStpracy
7 organizacjami byly powszechnic dostepne, jasne i zrozumiate, zar6wno w zakresie
stosowanych procedur i kryteribw przyznawania dotacjii jak i celéw oraz $rodkow
przeznaczonych na realizacj¢ zadat publicznych.

§4
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiotem wspolpracy organdw Miasta z organizacjami jest:

1)
2)

realizacja zadan gminy okreslonych w obowigzujacych przepisach,
podwyzszenie efektywnosdci dziatan kierowanych do mieszkafncéw Miasta,




3)
4)

1.

2.

1y

okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania,
konsultowanie projektéw uchwat Rady w dziedzinach dotyczacych dmala]nosm statutowe;
organizacji pozatzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy na etapie ich
tworzenia.
§5
FORMY WSPOELPRACY

Wspdlpraca finansowa oparta o nastepujgce zatozenia: 7

1} zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert, chyba, ze odrgbne
przepisy przewiduja inny tryb zlecenia, na zasadach okreélonych w ustawie,

2) zadania publiczne mogg byé zlecone w formie powierzenia lub wsparcia wraz
z udzicleniem dotacji na ich realizacj¢, organizacjom pozarzagdowym prowadzacym
dzialalno$¢ statutows w dziedzinie objetej konkursem,

3) mawniosek organizacji pozarzagdowej, Miasto moze zlecié w trybie pozakonkursowym (art.
19a ustawy) wykonanie realizacji zadania publicznego o charakterze lokalnym,
z pominigciem procedury konkursowej,

4) organizacja pozarzadowa moze z wlasnej inicjatywy zlozyé wniosek na realizacje zadania
publicznego na zasadach okreslonych w art. 12 ustawy,

Wspdlpraca pozafinansowa obejmuje m.in.:

1) wzajemne informowanie sie o planowanych dziataniach,

2) realizacje wspOlnych projektéw i inicjatyw na rzecz spolecznodei lokalne;,

3) konsultowanie z organizacjami pozarzgdowymi odpowiednio do zakresu ich dziatania
projektow aktdéw prawa miejscowego,

4) udzielaniec przez Burmistrza honorowego patronatn dzialaniom lub programom
prowadzonym przez organizacje pozarzgdowe,

5) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym poszukujacym srodkéw finansowych
z innych Zrédet,

6) wuzyczanie bgdZz wynajmowanie na preferencyjnych warunkach lokali i budynkéw
komunalnych oraz udostgpniania lokalu na spotkania organizaciji,

7) promowanie przez Miasto dziatalnodci organizacji pozarzadowych i pomoc w tworzeniu ich
dobrego wizerunku. '

§6

PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

W roku 2020 Miasto bedzie wspiera¢ lub powierzaé organizacjom pozarzadowym realizacjc
zadai publicznych z zakresu:

ZADANIA Z ZAKRESU OCHRONY I PROMOCJI ZDROWIA
a) promocja, profilaktyka i ochrona zdrowia, szczegdlnie w obszarach, ktére nie sg dostatecznie .

zabezpieczone w ramach systemu ochrony zdrowia,
b) dziatania profilaktyczne wér6d dzieci i dorostych,
c) aktywizacja psychofizyczna oséb starszych,
d) popularyzowanie zdrowego trybu zycia,
e) upowszechnianie wiedzy na temat udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;,
f) dziatania wspicrajace osoby niepelnosprawne,
g) prowadzenie stacji socjalnej,
h) propagowanie idei honorowego krwiodawstwa.




2) ZADANIA Z ZAKRESU KULTURY 1 OCHRONY DZIEDZICTWA NARODOWEGO:

a) organizowanie wydarzen kulturalnych wzbogacajacych oferte miasta,

b) wspicranie inicjatyw tworzacych warunki do rozwoju form twérczoéci artystycznej,

¢) dziatania na rzecz wzmocnienia roli kultury w budowaniu aktywnosci spoleczne;,

d) wspieranie dziatafi zmierzajacych do ochrony, zachowania i rozwoju mniejszosei narodowych
1 etnicznych oraz budowanie dialogu migdzy nimi, ' :

€) wspieranie dziatalnogci artystycznej os6b niepelnosprawnych,

1) ochrona i popularyzowanie tradycji kulturowych regionu i jego mieszkancow.

3) ZADANIA Z ZAKRESU NAUKI, EDUKACJI, OSWIATY I WYCHOWANIA:

a) realizacja programéw . wychowawczych oraz zapewnienie zaje¢ profilaktyczno-
psychoedukacyjnych wspomagajgcych dzieci i mlodziez, w tym przeciwdziatanie réznym
formom wykluczenia spotecznego,

b) dziatania edukacyjne, promowanie dzieci i mlodziezy uzdolnione;,

¢) upowszechnianie wiedzy wiréd dzieci i mtodziezy,

d) organizacja dzialan edukacyjnych podcezas ferii zimowych i wakacji letnich,

¢) wspieranie aktywnoéci oraz wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy,

) promocja aktywnego spedzania czasu wolnego, w tym organizacja wypoczynku dzieci
i mtodziezy oraz oséb niepelnosprawnych,

g) dzialania na rzecz integracji europejskicj oraz rozwijania kontaktéw i wspélpracy
w zakresie edukacji, o§wiaty i wychowania.

4) ZADANIA Z ZAKRESU KULTURY FIZYCZNEJ I SPORTU:

a) organizacja szkolefi dla uzdolnionych sportowo uczestniczacych we wspolzawodnictwie
organizowanym przez okregowe lub polskie zwiagzki sportowe,

b) organizacja i uczestnictwo w lokalnych, regionalnych, ogoélnopolskich
i migdzynarodowych imprezach sportowych, rekreacyjnych i turystycznych,

¢) wspieranie udziatu organizacji pozarzadowych w przedsiewzigciach sportowych promujacych

‘Miasto, :

d) podejmowanie wspSlnych inicjatyw i przedsigwzigé na rzecz rozwoju kultury fizycznej,

e) wspieranie upowszechniania réznorodmych form aktywnoéci sportowej w réznych
$rodowiskach i kiubach,

1) udzial zespoléw ketrzynskich w grach zespolowych w rozgrywkach ligowych,

g) wspieranie  organizacji imprez i widowisk sportowych oraz rekreacyjnych
ze sz¢zegdlnym uwzglednieniem os6b niepetnosprawnych,

h) wspieranie programéw sportowo — relﬂ"eacyiﬁych i bezpiecznego zagospodarowania czasu
wolnego.

5) ZADANIA 7Z ZAKRESU EKOLOGII I OCHRONY ZWIERZAT:

a) wspieranie edukacji ekologicznej dzieci i miodziez':y oraz mieszkancdéw miasta,
b) ochrona przyrody — ksztaltowanic postaw przyjaznych $rodowisku,
¢) wspieranie ruchu rowerowego,




d) wsparcie organizacji pozarzadowych zajmujacych si¢ ochrong zwierzat,
¢) realizacja programu opieki nad zwierz¢tami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomnosci
zwierza;c.

6) ZADANIA 7 ZAKRESU PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH ORAZ PRZECIWDZIALANIA NARKOMANII:

a) organizowanie dla rodzin w ktérych wystepuja problemy zwigzane z uzaleznieniami jak
réwniez zagrozonych alkoholizmem Iub narkomanig kolonii, obozéw terapeutycznych,
wyjazdéw majacych na celu poprawe ich funkcjonowania oraz pokazanie innego stylu zycia,
ze szczegOlnym uwzglednieniem os6b narazonych na dzialanie czynnikéw ryzyka,

b) organizowanie imprez i uroczysto$ci promujacych zdrowy styl zycia bez alkoholu
11innych uzywek,

- ¢) zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla 0s6b uzaleznionych od
alkoholu i narkomanii oraz dla ich rodzin,

d) organizacja czasu wolnego dla os6b z grup szczegblnego ryzyka,

e) prowadzenic S$wietlic $rodowiskowych, opiekuﬂozo — wychowawczych, terapeutycznych .
1 socjoterapeutycznych,

f) prowadzenie dziatan edukacyjno — informacyjnych.

7y ZADANIA Z ZAKRESU TURYSTYKI I KRAJOZNAWSTWA:

a) wspieranie dzialah majgcych na celu lepsze i pelniejsze wykorzystanie walorow
turystycznych, krajoznawczych i rekreacyjnych Miasta,

b) organizacja rajdow, imprez, wycieczek i spacerow po miescie, upowszechniajgcych wiedze
o Ketrzynte.

2. Burmistrz na wniosek organizacji pozarzadowej lub na podstawie wiasnego rozeznania potrzeb
lokalnych w ramach posiadanych $rodkéw finansowych, moze okreslié w ciagu roku kolejne zadania
1 oglosi¢ otwarte konkursy ofert na ich realizacjs.

§7

-

WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

1. Lgczna wysokosé drodkéw zaplanowanych na realizacje zadat publicznych w ramach Programu
w roku 2020 ' wynosi 631 000 z1.

2. Ostateczng wysoko$é srodkow przeznaczonych na realizacjg zadat w ramach Programu okreglaé
bedzie budzet Miasta na rok 2020.

§8
OKRES REALIZACJI ROCZNEGO PROGRAMU

1. Program realizowany jest w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 roku z zastrzezeniem
pkt 2.

2. Termin realizacji zadanl publicznych we wspélpracy z podmiotami prowadzacymi dziatalnosé
pozytku publicznego zostanie okreslony kazdorazowo w o gloszeniu o otwartym konkursie ofert.
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§9
SPOSOB REALIZACJI ROCZNEGO PROGRAMU

1. Podmiotami uczestniczgcymi w realizacji Programu sg:

1) Rada w zakresic wyznaczania kierunkéw wspdlpracy Miastaz organizacjami
pozarzadowymi oraz okrelania wysokosci §rodkéw przeznaczonych na finansowanie badz
dofinansowanie zadaf realizowanych przez organizacje pozarzadowe,

2) Burmistrz Miasta w zakresie biezacej wspdlpracy z organizacjami pozarzgdowymi,

3) Petnomocnik Burmistrza Miasta Ketrzyn ds. wspéipracy z organizacjami pozarzadowymi
jako koordynator realizacji Programmn,

4) organizacje pozarzadowe w zakresie odpowiadajacym dziataniom Miasta.

2. Burmistrz Miasta oglasza otwarty konkurs ofert na zasadach okre§lonych w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 1. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2019 1. poz.
688), ustawie z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym (Dz.U. z 2018 poz. 1492 z¢ zm.)
oraz uchwaly Nr VII/42/11 Rady Miejskiej w Ketrzynie z dnia 31 marca 2011 r. w sprawie
okreslenia warunkéw i trybu finansowania rozwoju sportu przez Gming Miejska Ketrzyn.

§ 10
SPOSOB OCENY REALIZACJI ROCZNEGO PROGRAMU

1. Ustala si¢ nastepujgce mierniki oceny realizacji Programu;
1) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert, o
2) liczba ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert oraz liczba organizacji, ktore
przystapily do konkursu, '
3) liczba zawartych uméw z organizacjami na realizacje zadad publicznych,
4) liczba uméw, ktére nie zostaty zrealizowane lub zostaly rozwigzane z przyczyn niezaleznych
~ od organizacji,
5) . catkowity koszt realizacji poszczegélnych zadan publicznych,
6) wysoko$¢ dofinansowania udzielonego przez Gming na realizacje poszezegdlnych zadar :
publicznych. .
2. Biezgcym monitoringiem realizacji zadan publicznych i ztozeniem sprawozdania zajmuje sie ‘
Petnomocnik Burmistrza ds. wspélpracy z organizacjami pozarzgdowymi.

§ 11

TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIAEANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ofert zlozonych przez organizacje
pozarzadowe w ramach ogloszonych przez Burmistrza Miasta otwartych konkurséw ofert.

1) W sklad komisji konkursows; wchodzg przedstawiciele Burmistrza Miasta oraz osoby
reprezentujace organizacje pozarzgdowe (z wylgczeniem 0s6b reprezentujacych organizacje,
ktére biorg ndziat w konkursie) w liczbie co najmniej dwoch dla kazdej ze stron.

2) W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ z glosem doradezym osoby posiadajace
specjalistyczng wiedzg w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, kidrych konkurs
dotyczy. '




10.

3) Burmistrz Miasta powoluje zarzadzeniem komisje konkursowe i wybiera przedstawicieli
organizacji spoérdd zgloszonych wezesniej kandydatur.
4) Z tytulu pracy w komisji konkursowej jej cztonkowie nie otrzymujg wynagrodzenia.
5) Pracg komisji konkursowej reguluje regulamin przyjety odrebnym zarzadzeniem Burmistrza
Miasta. Zatgcznikami do regulaminu sg karta oceny formalnej i karta oceny merytorycznej, -

Obstuge administracyjno - biurows komisji konkursowych prowadz Pelnomocnik Burmistrza
Miasta Ketrzyn ds. wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.
Z prac komisji konkursowych sporzadzany jest protok6t.
Pracg  komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy, kiéry wyznacza termin
jej posiedzenia.
Do waznosci - podejmowanych przez komisjc decyzji wymagana jest obecno$é
co najmniej polowy jej sktadu.
Komisja = wypracowuje stanowisko, po zebraniu opinii wobec wszystkich  ofert
i przedstawia je Burmistrzowi Miasta wraz z propozycja wysokoéci przyznanej dotacji.
Ostatecznego wyborn najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci kwoty przyznane;
dotacji dokonuje Burmistrz Miasta.
Komigja konkursowa rozwiazuje sie z chwila ~rozstrzygnigcia konkursu, chyba
ze uregulowania dotyczace powotania komisji konkursowej postanowig inacze;.
Procedura konkursowa w otwartym konkursie ofert sktada si¢ z dwoch etapdw:

1) pierwszy etap konkursu obejmuje dzialania zwigzane 7 potwierdzeniem wymogéw

formalnych rozpatrywanych ofert,
2) drugi etap konkursu obejmuje dzialania zwiazane z oceng merytoryczng ofert wraz
z przypisaniem im oceny punkiowe;.

W przypadku, kiedy organizacje otrzymajg dotacje w wysokosci niZszej niz wnioskowana,
konieczne jest dokonanic uzgodnief, kiérych celem jest doprecyzowanie warunkéw i zakresu

 realizacji zadania (np. harmonogram, kosztorys).
11.

Ogtloszenia Burmistrza Miasta o otwartych konkursach ofert oraz o wynikach postepowania
konkursowego podawane sg do wiadomosci publicznej w Biuletynie Informacji Publicznej, na
tablicy ogtoszen Urzedu Miasta oraz na stronie internetowej miasta Ketrzyn.

§12

SPOSOB TWORZENIA ROCZNEGO PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJ

Projekt programu wspélpracy byl konsultowany w terminiec od 25 pazdziernika 2019 r. do 31
pazdziernika 2019 r. z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.
3 ustawy, funkcjonujgcymi na terenie Miasta, w sposob okreslony w Uchwale Nr III/16/10 Rady
Miejskiej w Ketrzynie z dnia 16 grudnia 2010 r. w sprawie okre$lenia szczegdlowego sposobu
konsultowania z Radg Dzialalnosci Pozytku Publicznego lub organizacjami pozarzadowymi
1 podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnogci
statutowej tych organizacji.




Uzasadnienie

do uchwaly nr X1X/137/2019 Rady Miejskiej w Ketrzynie z dnia 21 listopada 2019r., w sprawie
przyjecia ,Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Miejskiej Ketrzyn z Organizacjami
Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust, 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dzialalnoici pozytku publicznego i o0 wolontariacie, na 2020 rok”

Program wsp6lpracy jest to podstawowy dokument, ktéry okredla zasady i formy wspdlpracy
pomigdzy samorzadem, a dzialajacymi na terenie miasta organizacjami pozarzgdowymi.

Podstawowym aktem prawnym okreslajagcym ramy wspétdziatania administracji rzadowej

i samorzadowej z organizacjami pozarzadowymi  dla realizacji zadati nalezacych do sfery zadan
publicznych, w tym w szczegdlnodei prowadzenia dzialalnodci pozytku publicznego przez
organizacje pozarzadowe i korzystanie z tej dziatalnoei przez organy administracji publicznej jest
ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U.
#2019 1. poz. 688 z pézn. zm.). '

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie naklada na organ stanowigcy
jednostki samorzadu terytorialnego obowigzek uchwalenia rocznego programu wspdlpracy
z podmiotami prowadzacymi dziatalnoéé pozytku publicznego do dnia 30 listopada roku
poprzedzajacego okres obowigzywania programu. '

Celem programu wspétpracy jest okreslenie jasnych i czytelnych zasad w zakresie wspierania
- przez miasto dzialah organizacji pozarzadowych, polegajacych na zlecaniu tym organizacjom
realizacji ustawowych zadari publicznych. Poprzez okreslenie i realizacje tych zasad samorzad
umozliwia organizacjom aktywny udzial w systemie demokracji lokalnej. Podstawowymi
korzysciami takiej wspétpracy jest miedzy innymi umacnianie w spolecznej swiadomosci poczucia
odpowiedzialnodci za siebic i swoje otoczenie oraz budowanic spoteczenstwa obywatelskiego
poprzez akiywizacjg spotecznosci lokalne;.

Program wspélpracy na rok 2020 zostat opracowany w oparciu o program na rok 2019
z uwzglednieniem dos$wiadczeni wynikajgcych 7 jego realizacji.

Program zostal przedstawiony do konsultacji Miejskiej Radzie Drziatalnosci Pozytku
Publicznego, organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom zgodnie z uchwata Nr IT1/16/10
Rady Miejskiej w Ketrzynie z dnia 16 grudnia 2010 1. w sprawie okredlenia szczegblowego sposobu
konsultowania z rads dziatalnogci pozytku publicznego lub organizacjami ‘pozarzadowymi
I podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie projekiéw aktéw prawa micjscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnogei
statutowej tych organizacji. '

Podczas przeprowadzonych konsultacii spolecznych nie wniesiono zadnych uwag

do konsultowanego projektu programu, natomiast Miejska Rada Dziafalnosci Pozytku Publicznego
zaopiniowala projekt programu wspélpracy pozyiywnie.
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RAPORT PRZEPROWADZONEGO GLOSOWANIA

Nazwa sesji: 19 sesja RM

Data gtosowania: 21.11.2019

Temat glosowania:  3.1. przyjecia ,Rocznego Programu Wspoipracy Gminy Migjskiej Ketrzyn z Organizacjami
' Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2020 rok”

Typ glosowania:  Normalne
Typ wyniku: Wigkszos¢ zwykla

Uprawnionych razem: 21
Uprawnionych obecnych: 21

Glosujacych: 21
Glosowanie jawne: TAK
Uchwala zostata podjeta

Glosy indywidualne:

Glosowanie zwykie TAK, NIE, WST

Uchwatg przyjmuje sie wiekszoscig glosow z uwzglednieniem kworum

Glosow ZA: 21
Glosow WSTRZ: 0
Glosdw PRZECIW: G

Nr Nazwisko i Imig Glos
1 Rafat Rypina ZA
2 Marian H. Torunski ZA
3 Krystian Abramowicz ZA
4 Zofia Waszkiewicz ZA
5 Marzena Gajek ZA
6 Daniel A. Sapiriski ZA
7 Edward Mitros ZA
8 Ryszard T. Szymarniski ZA
9 Andrzej NiedZwiecki ZA
10 Zenon Buraczek ZA
11 Roman Chodara ZA
12 Dariusz M. Duczek ZA
13 Jerzy Baranowski ZA
14 Helena Szymkiewicz ZA
15 Zbigniew Nowak ZA
16 Alicia Biala ZA
17 Wihadystaw Zarecki ZA
18 Jan W. Mickiewicz ZA
19 Tomasz Komorowski ZA
20 Czestaw Cwik ZA
21 Wioletta Czech ZA
Merrtor System kongresowy Dgputy. Datawydruku raportu:  21.11.2018 17:12:02 Nr systemowy: 3 Sirona 1




