
BURMISTRZ  MIASTA  KĘTRZYN 

ogłasza 

nabór na stanowisko Dyrektora 

Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Kętrzynie 

Warunki zatrudnienia:  

 pełen etat  

 umowa o pracę od 26 czerwca 2017 r. 

Wymagania niezbędne: 

 obywatelstwo polskie, 

 wykształcenie  wyższe magisterskie, 

 co najmniej 5- letni staż pracy, 

 pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw  publicznych, 

 niekaralność za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe, 
 nieposzlakowana opinia, 

 stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na wskazanym stanowisku pracy, 

 bardzo dobra znajomość obowiązujących regulacji prawnych, a w szczególności przepisów o sporcie, 

ustawy o bezpieczeństwie imprez masowych, ustawy Prawo zamówień publicznych, ustawy o finansach 

publicznych, ustawy o samorządzie gminnym, ustawy o pracownikach samorządowych, 

 zdolności menedżerskie i organizatorskie oraz umiejętność kierowania zespołem, 

Wymagania dodatkowe: 

 doświadczenie w organizowaniu wydarzeń sportowych, 

 posiadanie wiedzy i doświadczenia z zakresu pozyskiwania pozabudżetowych środków finansowych,  

w tym środków z programów Unii Europejskiej, 

 zdolności organizacyjne, samodzielność, zdolności analityczne, komunikatywność, odpowiedzialność, 

kultura osobista, kreatywność, 

 dobra znajomość obsługi komputera, 

 koncepcja funkcjonowania Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Kętrzynie, która zawierać winna 

następujące elementy: 

       -opis zakresu działalności MOSiR, 

       -propozycja rozwoju nowych oraz istniejących form rekreacyjno-sportowych w MOSiR,      

       -wskazanie źródeł finansowania działalności MOSiR z uwzględnieniem dochodów własnych i środków   

        zewnętrznych, 

Wymagane dokumenty i oświadczenia: 

 życiorys  i list motywacyjny, kwestionariusz osobowy, 

 kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie oraz staż pracy, 

 kopie dokumentów potwierdzających kwalifikacje i umiejętności / kursy, szkolenia/, 

 koncepcja funkcjonowania Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Kętrzynie. 

 oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych i o niekaralności za przestępstwo 

popełnione umyślnie lub umyślne przestępstwo skarbowe,  

 oświadczenie o stanie zdrowia, 

 
       Dokumenty należy składać w terminie : do 16 czerwca 2017 r. do godz. 15.30 pod  adresem: 

Urząd Miasta w Kętrzynie, ul. Wojska Polskiego 11 z dopiskiem 

 „ Dyrektor Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Kętrzynie  ”. 

Decyduje data wpływu do Urzędu Miasta Kętrzyn do godz. 15.30, a nie data stempla pocztowego. 
 

Oferty, które wpłyną do urzędu po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane. 
 

http://bip.miastoketrzyn.pl/) oraz na tablicy informacyjnej przy ul. Wojska Polskiego 11. 

 

Wymagane dokumenty : list motywacyjny, szczegółowe CV ( z uwzględnieniem dokładnego przebiegu kariery 

zawodowej), powinny być opatrzone klauzulą: Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych 

zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 

sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2016r.  poz. 922) oraz  ustawą z dnia 21 listopada 

2008r. o pracownikach samorządowych ( Dz. U. z 2016r , poz. 902 ). 

  

 

        Burmistrz Miasta 

                                   Krzysztof Hećman 


