Uchwata Nr XLII/268/13
Rady Miejskiej w Ketrzynie
z dnia 7 lutego 2013r.

w sprawie wyrazenia zgody na rozwigzanie stosunku pracy
z radnym Rady Miejskiej w Ketrzynie.

Na podstawie art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym(tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pbzn.zm.) Rada Miejska

w Ketrzynie uchWala, Co nastepuje:

§1
Wyraza sie zgode na rozwigzanie stosunku pracy z Panem Rafatem Rypina, radnym
Rady Miejskiej w Ketrzynie, bedacym pracownikiem Techpal Sp.
z 0.0. W Olsztynie.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Uzasadnienie
do uchwaly Nr XLL/268/13 Rady Miejskiej w Ketrzynie
z dnia 7 lutego 2013r. w sprawie wyrazenia zgody na rozwigzanie stosunku
pracy z radnym Rady Miejskiej w Ketrzynie.

W dniu 10 stycznia 2013r. do Przewodniczacej Rady Miejskiej w KQtrZYnie, za
posrednictwem Burmistrza Miasta Ketrzyn wptyneto pismo Prezesa Zarzadu Techpal Sp. z o.o.
w Olsztynie z dnia 31 grudnia 2012r. o podjecie - uchwaty
w przedmiocie wyrazenia zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym Rady Miejskiej w
Ketrzynie Panem Rafatem Rypina.

Zgodnie z ustawg o samorzadzie gminnym radny jest objety szczegdlng ochrong
przed rozwigzaniem stosunku pracy. Ochrona ta polega na koniecznosci uzyskania przez
pracodawce zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym od rady gminy, w ktorej
wykonuje mandat.

Rada gminy ma obowigzek odmowy wyrazenia zgody jedynie w przypadku, gdy
przyczyng rozwigzania stosunku pracy jest zdarzenie zwigzane z wykonywaniem przez
radnego mandatu.

W sprawie niniejszej okolicznos$¢ taka nie zachodzi albowiem z wniosku Prezesa
Zarzadu Techpal Sp. z o.0. w Olsztynie wynika, Zze przyczyng uzasadniajaca zamiar
rozwigzania umowy o prace z radnym sg wzgledy natury ekonomicznej, ktére skutkujg
przeprowadzeniem likwidacji Oddziatu Spétki w Ketrzynie, a przez to réwniez stanowiska
pracy, na ktérym zatrudniony jest radny Rafat Rypina.

Wobec braku przestanek do odmowy wyrazenia zgody postanowiono przedstawic
powyzsza uchwate Radzie Miejskiej.
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