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WPROWADZENIE

Lokalny Model Wspédtpracy Gminy Miejskiej Ketrzyn z organizacjami pozarzgdowymi zostat opracowany w
ramach projektu ,Wspotpraca to podstawa!” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet
V. Dobre rzagdzenie, Dziatanie 5.4. Rozwdj potencjatu trzeciego sektora , Poddziatanie 5.4.2.Rozwdj
dialogu obywatelskiego.

Projekt jest realizowany jest w partnerstwie:

= Stowarzyszenie ,Kobieta na Plus” w Rucianym —Nidzie — Lider projektu,
= Gmina Ruciane — Nida — Partner 1,

= Stowarzyszenie Mniejszosci Niemieckiej w Ketrzynie— Partner 2,

= Gmina Miejska Ketrzyn — Partner 3.

Projekt realizowany jest w oparciu o ,Model Wspolpracy administracji publicznej i organizacji
pozarzgdowych” powstalty w wyniku realizacji projektu systemowego Model/ Wspdtpracy administracji
publicznej i organizacjii pozarzagdowych — wypracowanie i upowszechnianie wspofpracy przy
zaangazowaniu Departamentu Pozytku Publicznego w Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecznej, Zwigzku
Miast Polskich, Collegium Civitas, Forum Aktywizacji Obszaréw Wiejskich, Instytutu Spraw Publicznych oraz
Sieci SPLOT.

Lokalny Model Wspoétpracy

Podstawowym dokumentem okresSlajagcym zasady wspotpracy i wspotdziatania administracji
i ITI sektora jest Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie. Znajdziemy w niej podstawowe
zasady tj.: zasada pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i
jawnosci. Nalezy pamieta¢ jednak, iz tylko wdrozenie kilku tych zasad jednocze$nie moze byc
fundamentem owocnej i opartej na partnerstwie wspotpracy. Model wspdtpracy pokazuje jakie zasady sg
kluczowe i na jakich ptaszczyznach mozna je wykorzystac i wdrozy¢, aby wspotpraca byta trwata, a
myslenie o niej dtugofalowe.

Lokalny Model Wspdtpracy samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi powstat w oparciu
o materiaty wypracowane podczas cyklu szkolen ,Akademia Wspdtpracy JST-NGO” skierowanych do
przedstawicieli organizacji pozarzadowych - cztonkdéw, pracownikdw, wolontariuszy, pracownikéw
administracji publicznej oraz spotkan roboczych zorganizowanych w zwigzku z projektem ,Wspdtpraca to
podstawal”.

Autorami dokumentu sg uczestnicy spotkan, szkolen, ktoérych zadaniem byto opracowanie zatozen
do standardéw dziatania oraz szczegdétowego wypetnienia kryteridw owych standarddw.

Celem Lokalnego Modelu Wspodtpracy jest podnoszenie efektywnosci dziatan na rzecz poprawy
jakosci wspdtpracy Gminy Miejskiej Ketrzyn z organizacjami pozarzagdowymi.
Ketrzynski Model bazuje na doswiadczeniach oraz zatozeniach dokumentu wypracowanego przez
Departament Pozytku Publicznego Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej w ramach Poddziatania 5.4.1
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Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki - ,Modelu wspdtpracy administracji publicznej z organizacjami
pozarzgdowymi opracowanego w ramach realizacji projektu ,Model wspotpracy administracji publicznej i

organizacji pozarzadowych - wypracowanie i upowszechnienie standardéw wspbtpracy” .

W Lokalnym Modelu wspdtprace oparto na trzech ptaszczyznach:

\ PLASZCZYZNY WSPOLPRACY
Wspotpraca jednostek Wspotpraca jednostek samorzadu Infrastruktura wspodtpracy,
samorzadu terytorialnego i terytorialnego z organizacjami tworzenie warunkow do spotecznej
organizacji pozarzagdowych w pozarzagdowymi w zakresie aktywnosci
zakresie tworzenia polityk realizacji zadan publicznych
publicznych

Ketrzynski Model Wspotpracy oparty zostat na wybranych 7 obszarach z ,,Modelu Wspdtpracy administracji

publicznej i organizacji pozarzagdowych”:

Wzajemne informowanie sie samorzadu terytorialnego i organizacji pozarzadowych
o planach, zamierzeniach i kierunkach dziatan

Konsultowanie zatozen projektow i aktéw normatywnych

Realizacja zadan publicznych z wykorzystaniem form finansowych

Realizacja zadan publicznych z wykorzystaniem form niefinansowych

Partnerstwo projektowe w realizacji zadan publicznych;

System wspierania inicjatyw obywatelskich i organizacji pozarzadowych;

Wspieranie procesow integracji sektora organizacji pozarzagdowych.

Model opracowany zostat na potrzeby obydwu partnerow wspdtpracy — zardwno organizacji
pozarzadowych, jak i samorzadu terytorialnego i skupia sie na kluczowych formach wspétpracy organizacji

pozarzagdowych w samorzagdem w ramach prawa.
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Zasady wspotpracy miedzysektorowej
Fundament dziatania Partnerstwa stanowig zasady wspotpracy miedzysektorowej, ktérych zrédtem jest
ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

ZASADA POMOCNICZOSCI :> ZASADA POMOCNICZOSCI
ZASADA PARNERSTWA ZASADA PARNERSTWA

ZASADA SUWERENNOSCI STRON ZASADA SUWERENNOSCI STRON
ZASADA EFEKTYWNOSCI ZASADA EFEKTYWNOSCI
ZASADA JAWNOSCI % ZASADA JAWNOSCI

ZASADA UCZCIWEJ KONKURENCJI ZASADA UCZCIWEJ KONKURENCJI

mmﬂ—

ZASADA ROWNOSCI SZANS |:>

Zasady te w konstrukcji modelu stanowig podstawe rozumienia wspotpracy w poszczegdinych obszarach.
Poprzez zasady planowane sg wszystkie dziatania Partnerstwa. Zasady te przenikajg sie, dlatego do ich
stosowania konieczne jest traktowanie ich tacznie.

Standardowe obszary dziatania Lokalnego Modelu Wspéipracy w Gminie Miejskiej Ketrzyn

Lokalny Model Wspotpracy w Gminie Miejskiej Ketrzyn jest zbiorem opracowanych standardéw dziatan w
okreslonych obszarach partnerstwa.

Elementy standardow oraz praktyka jego stosowania podlegata bedzie ocenie i weryfikacji jako istotny
element wspotpracy samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi. Weryfikacja wdrozenia standardu
przeprowadzona bedzie za pomocg wskaznikéw realizacji na podstawie ktdrych zostanie opracowany
raport.

STANDARD I: Wzajemne informowanie sie samorzadu terytorialnego i
organizacji pozarzadowych o planach, zamierzeniach i kierunkach dziatan

I Cel i zasady

Celem standardu jest utatwienie wzajemnej wspotpracy w zakresie wymiany informacji o planach,
zamierzeniach i kierunkach dziatan administracji samorzadowej i organizacji pozarzadowych
dziatajgcych na terenie Miasta Ketrzyn.

Zasady wspolpracy:
1. Zasada legalizmu- informacje przekazywane sg zgodnie z obowigzujgcym prawem,
w szczegdlnosci obowigzkowe jest udostepnianie informacji publiczne;j.
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2. Zasada partnerstwa - oznacza wzajemng wymiane posiadanych informaciji

przydatnych do realizacji polityk publicznych.

3. Zasada suwerennosci — oznacza, ze informacje przekazywane przez organizacje
pozarzgdowe sg dobrowolne.

4. Zasada pomocniczosci - oznacza, ze samorzad i organizacje dysponujgce
odpowiednim potencjatem wspierajg inicjatywy i mate organizacje w dostepie do
informadji.

5. Zasada efektywnosci - oznacza, ze system wymiany informacji zapewnia jak
najwiekszg iloé¢ adekwatnej i przystepnej informacji dostarczonej w sposdb skuteczny
do jak najliczniejszej grupy odbiorcdw za pomocg najtanszych metod dystrybucji. Za
skuteczne poinformowanie odpowiedzialny jest nadawca informacji.

6. Zasada uczciwej konkurencji - oznacza, ze dostep do informacji jest rowny dla
wszystkich podmiotéw niezaleznie od ich statusu czy potencjatu. System wymiany
informacji postuguje sie wieloma zréznicowanymi kanatami dystrybucji.

7. Zasada jawnosci - oznacza, ze wszystkie istotne informacje przydatne do realizacji
polityk publicznych sg dostepne zainteresowanym.

II. Podstawy prawne

1. Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014r.,poz. 118
j.t. z pézn.zm.)

2. Ustawa o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013r., poz. 594 j,t, z pdzn.zm.)

3. Ustawa o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2013r., poz. 594 z p6zn.zm.)

4. Ustawa o finansach publicznych (Dz. U. z 2014r., poz. 782 j.t. z p6zn.zm.).

III. Dziatania i wskazniki

Wzorcowe dziatania Opis Wskazniki
Skuteczny system informacji w duzym
Stosowane sg instrumenty stopniu zalezny jest od posiadania o Liczba adresow e-mailowych
komunikacji preferowane przez [aktualnych danych organizacji organizacji pozarzadowych,
organizacje pozarzadowe pozarzadowych. Baza danych powinna by¢

tak skonstruowana, aby stuzyta zaréwno Liczba adresow do korespondenciji
administracji samorzadowej jak rowniez organizacji pozarzadowych
bytaby narzedziem pomocnym dla
organizacji pozarzgdowych, ktdre chciatyby

Liczba kontaktéw telefonicznych

nawigza¢ wspotprace z innymi 0s6b z organizacji pozarzadowych

organizacjami dziatajacymi w miescie

Ketrzyn. Za monitoring i weryfikacje danych
odpowiada Pracownik ds. wspotpracy z

Narzedzia: organizacjami

1. Aktualna baza adresow
pocztowych i e-
mailowych;

2. Aktualna baza kontaktow
telefonicznych
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System publikowania informacji |Na stronie internetowej Urzedu Miasta e Liczba informacji o inicjatywach
waznych dla organizacji Ketrzyn znajduje sie zakfadka dla organizacji pozarzadowych
pozarzadowych organizacji pozarzadowych. Urzad opublikowanych na stronie
umieszcza w zaktadce informacje internetowej,
przekazywane przez organizacje e Liczba informacji o dziataniach
pozarzadowe. podejmowanych przez samorzad,
Narzedzia:

1. Zaktadka na stronie
internetowej Urzedu
Miasta poswiecona
organizacjom

pozarzadowym
Spotkania informacyjne Samorzad organizuje spotkania o Liczba spotkan informacyjnych
informacyjne w zakresie planowanych i dla przedstawicieli organizacji
prowadzonych dziatan w zakresie polityk pozarzadowych

publicznych majacych znaczenie dla
dziatalno$ci organizacji pozarzadowych.

Narzedzia:

2. Otwarte spotkania
informacyjne
przedstawicieli
samorzadu i organizacji
pozarzadowych

Monitoring i wdrozenie:

1. Gmina Miejska Ketrzyn dysponuje aktualng baze teleadresowg organizacji dziatajgcych na swoim
terenie.

2. Na stronie internetowej Gminy Miejskiej Ketrzyn istnieje miejsce, w ktdrym organizacje moga
zamieszczac informacje.

3. Liczba informacji o inicjatywach organizacji pozarzadowych opublikowanych na stronach
internetowych samorzadu.

4. Liczba informacji o dziataniach podejmowanych przez samorzad na rzecz organizacji na stronach
internetowych samorzadu.

5. Liczba zorganizowanych spotkan informacyjnych dla organizacji pozarzadowych.

6. Liczba nowych organizacji powstatych w danym roku (poréwnania z poprzednimi latami), w tym liczba
organizacji pozarzadowych reprezentujgcych mniejszosci spoteczne i grupy zagrozone dyskryminacja.
7. Liczba spotkan informacyjnych dla przedstawicieli organizacji pozarzadowych

STANDARD II: Konsultowanie zatozen projektow i aktéw normatywnych oraz
zasad realizacji innych przedsiewziec

I Cel i zasady
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Celem standardu jest Stworzenie systemu przeprowadzania konsultacji i pozyskiwania przez samorzad
opinii oraz stanowisk od innych instytucji, organizacji, mieszkancow.

Zasady wspotpracy:

1.

Zasada partnerstwa — oznacza rownos¢ gtosu i opinii wyrazonych przez kazdego z
uczestnikdw konsultacji.

2. Zasada suwerennosci — oznacza dobrowolnos$¢ udziatu organizacji pozarzadowych
w konsultacjach oraz swobode wyrazania opinii.

3. Zasada pomocniczosci - oznacza, ze organizator konsultacji jest zobowigzany do
stworzenia warunkéw umozliwiajgcych  efektywne uczestnictwo  wszystkim
zainteresowanym.

4. Zasada efektywnosci — oznacza dazenie do osiggniecia reprezentatywnosci
$rodowiska pozarzgdowego.

5. Zasada uczciwej konkurencji — oznacza szeroki dostep do konsultacji dla
wszystkich zainteresowanych na okreslonych, upowszechnionych i akceptowanych
zasadach.

6. Zasada jawnosci - oznacza, ze materiaty z konsultacji sg powszechnie dostepne, za$
wyniki sg rozpowszechniane w catym lokalnym Srodowisku.

II. Podstawy prawne

1. Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2014r.,poz. 118 j.t. z pézn.zm.)

2. Uchwata Nr I1I/16/10 Rady Miejskiej w Ketrzynie z dnia 16 grudnia 2010r. w sprawie
okreslenia szczegdtowego sposobu konsultowania z radg dziatalnosci pozytku
publicznego lub organizacjami pozarzagdowymi
i podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i
0 wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji.

3. Uchwata Nr LXIV/403/2014 Rady Miejskiej w Ketrzynie z dnia 29 kwietnia 2014r. w
sprawie zasad i trybu przeprowadzania konsultacji spotecznych na terenie miasta
Ketrzyna.

III. Dziatania i wskazniki

Wzorcowe dzialania Opis Wskazniki

Urzad kieruje sie zasadg efektywnosci, tj.

Procedura przeprowadzania wykorzystuje wszystkie kanaty informacji wie  Liczba przeprowadzonych

konsultacji spotecznych celu przekazania informacji konsultacji z uwzglednieniem
zainteresowanym osobom. Konsultacje tradycyjnych form konsultacji
obejmuja formy tradycyjne: prezentowanie
projektéw dziatan i regulacji prawnych na |¢  Liczba przeprowadzonych
stronach internetowych, dostarczanie ich aktywnych konsultacji,
drogg elektroniczna i tradycyjng oraz formy angazujacych mieszkancéw np. w
aktywne, m.in.: spotkania konsultacyjne. formie spotkania
Narzedzia:
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Uchwata w sprawie okreslenia
szczegdtowego sposobu
konsultowania z radg dziatalnosci
pozytku publicznego lub
organizacjami pozarzadowymi i
podmiotami wymienionymi w art.3
ust.3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o
wolontariacie projektow aktow
prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji.

Plany, strategie i programy
sg konsultowane z
organizacjami
pozarzadowymi

Samorzad zamieszcza na stronie
internetowej Urzedu Miasta plany, strategie
i programy do konsultacji.

Narzedzia:

1. Strona internetowa Urzedu
Miasta;

2. Uchwata Nr LXIV/403/2014
Rady Miejskiej w Ketrzynie z
dnia 29 kwietnia 2014r. w
sprawie zasad i trybu
przeprowadzania konsultacji
spotecznych na terenie
miasta Ketrzyna.

e Liczba konsultacji spotecznych
o Liczba konsultacji dokumentow
planistycznych

Wyniki konsultacji spotecznych

1.

Samorzad w formie zestawienia
przedstawia zgtoszone w procesie
konsultacji uwagi, a w razie ich odrzucenia
przedstawiane jest uzasadnienie.

Rezultaty konsultacji publikowane
sg w formie protokotu na stronie
internetowej samorzadu

oraz umieszczane w innych
zwyczajowych

miejscach w gminie

e Liczba uwag zgtoszonych w
ramach poszczegdinych
konsultacji

e Liczba uwzglednionych uwag
podczas zgtoszonych konsultacji

Monitoring i wdrozenie:

1. Czy plany, strategie i programy Gminy Miejskiej Ketrzyn jest konsultowana z organizacjami

pozarzadowymi?

2. Czy wyniki konsultacji w Gminie Miejskiej Ketrzyn sg publikowane wraz z uzasadnieniem
przyjetych/odrzuconych propozycji i uwag?
3. Liczba przeprowadzonych konsultacji spotecznych z udziatem organizacji pozarzadowych
4. Liczba uwag zgtoszonych i uwzglednionych w ramach poszczegdinych konsultacji.

5. Liczba konsultacji spotecznych
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STANDARD III: Realizacja zadan publicznych z wykorzystaniem form
finansowych

I Cel i zasady

Celem standardu jest dazenie do lepszego zaspokajania potrzeb spotecznych przez wspodtprace
samorzadu z organizacjami pozarzadowymi w zakresie realizacji zadan publicznych z wykorzystaniem
form finansowych.

Zasady wspotpracy:

1. Zasada pomocniczosci - oznacza, przekazywanie przez samorzad organizacjom
pozarzgdowym zadan, ktore organizacje chcg i mogg zrealizowac. Samorzad moze stymulowaé
przejmowanie zadan stosujgc odpowiednie klauzule oraz procedury, np. klauzule spoteczne czy
inicjatywy lokalne. Przekazywanie zadania powinno opieral sie na zasadzie powierzenia z
zapewnieniem catosci srodkéw na jego realizacje.

2. Zasada efektywnosci — oznacza efektywnos¢ wyboru formy realizacji zadania publicznego
przez samorzad, okreSlenie standardu realizacji zadania, uwzglednianie odpowiedniego czasu
realizacji oraz monitoring i ewaluacje zleconych zadan.

3. Zasada uczciwej konkurencji — oznacza rowne szanse i rowny dostep do realizacji zadania.
Strony powinny unika¢ konfliktdw, tworzac jawne, powszechnie dostepne procedury wyboru,
realizacji i rozliczania zadan publicznych.

4. Zasada jawnosci — oznacza dostep kazdego do informacji o procedurach naboru oraz
realizacji i rozliczania zadan publicznych. Samorzad tworzy procedury dostepu do informacji o
realizowanych zadaniach publicznych. Podstawg realizacji zasady jest stosowanie przepiséw o
dostepie do informacji publicznej.

II. Podstawy prawne

1. Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2014r.,poz. 118 j.t. z pézn.zm.)
2. Ustawa z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013r. poz.594 z

p6zn.zm).

3. Ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2014,
poz. 782)

4. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013r. poz. 885 z
pozn. zm.).

5. Roczny program wspdtpracy Gminy Miejskiej Ketrzyn z organizacjami pozarzagdowymi.

III. Dziatania i wskazniki

Wzorcowe dzialania | Opis/Narzedzia | Wskazniki
S
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Tryb zlecenia zadan publicznych |Gmina Miejska Ketrzyn uznajac zasade
uczciwej konkurencji zleca organizacjom |e  Liczba przeprowadzonych

pozarzagdowym oraz podmiotom
wymienionym w art..3 ust.3 1. w
ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie realizacje zadan o
publicznych na podstawie otwartego
konkursu ofert. Gmina dopuszcza
mozliwos¢ realizacji zadan publicznych w
innych, niz otwarty konkurs trybach w tym
z pominieciem otwartego konkursu ofert
okreslonych w art. 19a ww. ustawy.

Narzedzia: o
- okresSlenie w programie wspdtpracy z
organizacjami pozarzgdowymi mozliwosci
realizacji zadan publicznych w trybie
pozakonkursowym (art. 19a uodppiw);

- okresSlenie w programie wspdtpracy z o
organizacjami pozarzgdowymi mozliwosci
realizacji zadan publicznych zgtaszanych z
inicjatywy organizacji (art. 12 uodppiw);

- okresSlenie w programie wspédtpracy z
organizacjami pozarzagdowymi mozliwosci
realizacji zadan publicznych zgtaszanych z
inicjatywy organizacji.

- okresSlenie w programie wspdtpracy z
organizacjami pozarzagdowymi mozliwosci
sktadania ofert wspdlnych organizagji
pozarzadowych na realizacje zadania
publicznego.

- powierzanie realizacji zadania publicznego

konsultacji z  uwzglednieniem
tradycyjnych form konsultacji

Liczba zwartych uméw, w tym
rocznych

Liczna powierzonych  zadan

publicznych

Liczba ofert ztozonych w trybie
pozakonkursowym. W tym liczba
ofert rozpatrzonych pozytywnie

Liczba zawartych uméw na
realizacje zadania publicznego w
trybie art. 19a (uodppiw)

Liczba ztozonych ofert na
realizacje zadania publicznego wi|
trybie art. 12 (uodppiw), w tym
liczba rozpatrzonych pozytywnie

Liczba ztozonych ofert wspolnych
organizacji pozarzadowych na
realizacje zadania publicznego, w|
tym liczba ofert rozpatrzonych

pozytywnie.

Kryteria wyboru podmiotow
realizujacych zadania

Gmina Miejska Ketrzyn, uznajac zasade
uczciwej konkurencji oraz jawnosci, stosuje
mechanizmy majace na celu zwiekszenie
bezstronnosci w wyborze podmiotéw o
realizujgcych zadania publiczne.

Ocena ofert odbywa sie na podstawie
opracowanych standardéw realizacji zadan
publicznych. Przedstawiciele samorzadu i
organizacji pozarzagdowych bedacych
cztonkami komisji konkursowych podpisujg
deklaracje bezstronnosci. Karta oceny
whniosku jest umieszczana jako zafacznik do
ogtoszenia konkursowego.

Narzedzia:
- zasady wyboru komisji konkursowych
okresla program wspdtpracy z

organizacjami pozarzagdowymi.

Opracowanie jawnych zasad
wyboru komisji konkursowych.

Liczba przedstawicieli organizacji
pozarzadowych w skfadzie
komisji konkursowych.
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- miedzysektorowy sktad komisji okresla
program wspotpracy z organizacjami

pozarzadowymi.
Katalog kosztow Gmina Miejska Ketrzyn zlecajac realizacje |¢  Opracowany katalog kosztow
kwalifikowalnych zadan publicznych tworzy katalog kosztoéw kwalifikowalnych i

kwalifikowalnych. niekwalifikowalnych

Narzedzie:

- Regulamin Komisji ofert
Monitoring, kontrola i Gmina Miejska Ketrzyn uznajac zasade o Liczba zleconych zadan
sprawozdawczosc¢ realizacji efektywnosci oraz biorgc odpowiedzialno$¢ publicznych podlegajgcych
zadan budzetowych za wydatkowanie pieniedzy publicznych monitoringowi, kontroli i ocenie

prowadzi dziatania monitorujgce i
kontrolujgce podczas realizowanych przez
podmiot spoteczne zadan publicznych.

Narzedzia
- system monitoringu, kontroli i oceny
realizacji

Monitoring i wdrozenie:

1. Czy organizacje pozarzadowe w Gminie Miejskiej Ketrzyn wykonujg powierzane im zadania publiczne
wedtug ustalonych standardow?

2. Czy w Gminie Miejskiej Ketrzyn podpisywane sg wieloletnie umowy na realizacje zadan publicznych
przez organizacje?

3. Czy program wspdtpracy w Gminie Miejskiej Ketrzyn okre$la, ktdre zadania publiczne sg zlecane
organizacjom w trybie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego, a ktére w innych trybach (np. zaméwien
publicznych)?

4. Czy w Gminie Miejskiej Ketrzyn istniejg jawne, spisane zasady organizacji konkursdw, precyzujace m.in.
zasady wyboru komisji konkursowych, warunki sktadania wspdinych ofert przez organizacje, czy kryteria
wyboru ofert?

5. Czy w Gminie Miejskiej Ketrzyn obowigzujg standardy realizacji zadar/ustug publicznych uwzgledniajgce
rowny dostep oraz dostosowanie ustug do specyficznych potrzeb grup mniejszosciowych i zagrozonych
dyskryminacjg?

6. Jaki procent budzetu Gminy Miejskiej Ketrzyn przeznaczany jest na wspieranie zadan publicznych?

7. Jaki procent budzetu Gminy Miejskiej Ketrzyn przeznaczany jest na powierzanie zadan publicznych?

8. Liczba umdw wieloletnich na realizacjg zadan publicznych w Gminie Miejskiej Ketrzyn.

9. Liczba umdw rocznych na realizacje zadan publicznych w Gminie Miejskiej Ketrzyn.

10. Liczba wnioskéw na realizacje zadania publicznego w Gminie Miejskiej Ketrzyn w trybie art. 19 a uodpp.
11. Liczba umoéw na realizacje zadania publicznego w Gminie Miejskiej Ketrzyn w trybie art. 19 a uodpp.
12. Liczba wnioskéw na realizacje zadania publicznego w Gminie Miejskiej Ketrzyn w trybie art. 12 uodpp.
13. Liczba konkurséw uruchomionych w Gminie Miejskiej Ketrzyn w trybie art. 12 uodpp.

14. Liczba konkurséw na realizacje zadan publicznych w Gminie Miejskiej Ketrzyn w ramach regrantingu
art. 16 ust. 7 uodpp.

15. Warto$¢ umow na realizacje zadan publicznych w Gminie Miejskiej Ketrzyn w ramach regrantingu art.
16 ust 7 uodpp.

16. Liczba ofert wspdlnych na realizacje zadan publicznych w Gminie Miejskiej Ketrzyn.

H
He

‘. e i
KETRZYN b

Projekt finansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

17. Liczba konkurséw ogtaszanych w Gminie Miejskiej Ketrzyn zgodnie z art. 13 ust.5 w stosunku do
wszystkich konkursow.

18. Liczba umdw na zadania z zakresu obstugi konkurséw w Gminie Miejskiej Ketrzyn.
19. Wysokos$¢ srodkdw finansowych przekazanych w innym trybie ustawowym dla organizacji
pozarzagdowych — kwota niemajgtkowych wydatkdw budzetowych.
20. Wysokos$¢ naktaddw przeznaczonych na realizacje zadarh w Gminie Miejskiej Ketrzyn przez organizacje
pozarzgdowe na podstawie sprawozdawczosci finansowej (Rb 28s).
21. Wysokos¢ naktaddw przeznaczonych na realizacje zadan przez organizacje pozarzagdowe w Gminie
Miejskiej Ketrzyn na podstawie Rb 28s — kwota niemajgtkowych wydatkéw budzetowych.

Standard 1IV: Realizacja zadan publicznych z wykorzystaniem form
niefinansowych

I.

Cel i zasady

Celem standardu jest zwiekszenie jako$ci partnerstwa miedzy Gming Miejska Ketrzyn a organizacjami
pozarzgdowymi, podczas realizacji zadan publicznych.

Zasady wspotpracy:

1. Zasada pomocniczosci —oznacza, ze przy realizacji wspotpracy niefinansowej samorzad
udostepnia organizacjom pozarzadowym zasoby konieczne do realizacji zadan publicznych.

2. Zasada efektywnosci — oznacza ze przy realizacji zadan publicznych samorzad udostepnia
swoje zasoby materialne i osobowe, co moze zmniejszy¢ koszty realizacji zadania przez
organizacje pozarzadowe oraz efektywnie wykorzysta¢ zasoby publiczne.

3. Zasada uczciwej konkurencji — sugeruje, ze wspotpraca niefinansowa powinna odbywac
sie bez konfliktu interesu. Samorzad tworzy procedury wspotpracy dostepne dla wszystkich.

4. Zasada jawnosci — oznacza, ze samorzad tworzy procedury wspdtpracy i informuje o nich.

5. Zasada suwerennosci stron- oznacza, ze kazda ze stron wspdtpracy decyduje o
mozliwosci udostepniania swoich zasobow.

6. Zasada partnerstwa- oznacza, iz w zakresie wspotpracy niefinansowej przy realizacji
zadan publicznych samorzad i organizacje wspdtpracujg ze soba.

II. Podstawy prawne

1. Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2014r.,poz. 118 j.t. z pé6zn.zm.)

2. Ustawa z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013r. poz.594 z pézn.zm).

3. Ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2014r, poz. 782)

4. Zarzadzenie Burmistrza Miasta Ketrzyn w sprawie ustalenia ramowych stawek czynszu najmu
lokali i pomieszczen uzytkowych

III. Dzialania i wskazniki

Wzorcowe dziatania lOpis/Narzedzia \Wskazniki
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Udostepnianie zasobdw Gmina Miejska Ketrzyn realizuje polityke
samorzadu do realizacji udostepniania oraz najmu zasobow = Liczba organizacji, ktore w danym
zadania publicznego lokalowych na realizacje dziatan roku korzystaty z majatku
mieszczacych sie w strefie pozytku komunalnego, publicznej
publicznego infrastruktury
Narzedzia:

- program wspdtpracy

- Zarzadzenie Burmistrza Miasta Ketrzyn w
sprawie ustalenia ramowych stawek
czynszu najmu lokali i pomieszczen

uzytkowych
Wsparcie promocyjne w Gmina Miejska Ketrzyn wspiera realizacje |= Liczba informacji o dziataniach
realizacji zadan publicznych zdan mieszczacych sie w sferze pozytku organizacji pozarzadowych
publicznego poprzez patronaty, umieszczona na stronie
udostepnianie narzedzi promocji, bedacych internetowej samorzadu;
w dyspozycji urzedu = Liczba zrealizowanych wydarzen
Narzedzia: w danym roku, ktdre organizacja
- Program wspotpracy promujg we wspotpracy z
- strona internetowa samorzadu samorzgdem.
Spotkania informacyjne, Gmina Miejska Ketrzyn organizuje wspdlne [=  Liczba zorganizowanych spotkan
szkoleniowe jst i ngo spotkania organizacji pozarzadowych oraz JST i NGO
co roku festyn organizacji pozarzadowych. |=  Liczba informacji o dziataniach
Narzedzie: organizacji pozarzadowych
- dostepna jest baza organizacji zamieszczona na stronie
pozarzadowych. internetowej Urzedu Miasta

Liczba organizacji, ktére
skorzystaty ze wsparcia
merytorycznego samorzadu.

- spotkania merytoryczne w miare potrzeb

Monitoring i wdrozenie:

1. Czy samorzad umozliwia organizacjom korzystanie z majatku komunalnego, publicznej infrastruktury,
pomocy jednostek organizacyjnych samorzadu?

2.Liczba organizacji, ktére w danym roku korzystaty z majatku komunalnego, publicznej infrastruktury
3.Czy samorzad udziela organizacjom wsparcia merytorycznego (udziela informacji, szkoli, doradza) w
zakresie realizacji zadan publicznych (np. ich rozliczania)?

4.Czy na stronie internetowej samorzadu jest aktualna i dostepna na stronach www baza organizacji
pozarzadowych, obejmujaca rowniez organizacje reprezentujgce mniejszosci spoteczne i grupy zagrozone
dyskryminacjg

5.Liczba spotkan plenarnych organizowanych w ciggu roku.

6.Liczba informacji o dziataniach organizacji pozarzagdowych, umieszczona na stronie

internetowej samorzadu. Liczba spotkan nieformalnych organizowanych w ciggu roku

STANDARD V: Partnerstwo projektowe w realizacji zadan publicznych

| L Cel i zasady
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Celem standardu jest inicjowanie partnerstwa projektowego dla realizacji zadan publicznych.

Zasady wspotpracy:

1.

Zasada pomocniczosci —oznacza, ze samorzad wspiera powstawanie partnerstw
projektowych.

2. Zasada efektywnosci — oznacza, ze tworzenie partnerstw ma stuzy¢ lepszemu
wykorzystaniu zasobow lokalnych przy realizacji zadania publicznego.

3. Zasada uczciwej konkurencji — oznacza, ze umowa o wspoétpracy przy realizacji
zadania publicznego okresla zakres zadan i odpowiedzialnosci partnerstw, zasady
podejmowania decyzji i reprezentacji partnerstwa. Strony umowy partnerskiej sg
rowne wobec siebie i innych podmiotow.

4. Zasada jawnosci — oznacza, ze tworzenie partnerstw projektowych odbywa sie na
jawnych procedurach.

5. Zasada suwerennosci stron- oznacza, ze partnerstwo dziata na podstawie umowy
okreslajgcej zadania, odpowiedzialno$¢ stron i zasady wystgpienia z partnerstwa.

6. Zasada partnerstwa- oznacza, ze umowa o wspdtpracy przy realizacji zadania
publicznego okreSla zakres zadan i odpowiedzialnosci partneréw, zasady
podejmowania decyzji i reprezentacji partnerstwa. Strony umowy partnerskiej sg rowni
wobec siebie i innych podmiotow.

II. Podstawy prawne

1. Ustawa o dzatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2014r.,poz. 118 j.t. z pézn.zm.)

2. Ustawa z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013r. poz.594 z
podzn.zm).

3. Ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2014r,
poz. 782)

4. Roczny program Wspédtpracy Gminy Miejskiej Ketrzyn z organizacjami pozarzagdowymi

III. Dzialania i wskazniki

Wzorcowe dzialania Opis/Narzedzia Wskazniki
Partnerstwo projektowe Gmina Miejska Ketrzyn uznajac zasade Liczba konkurséw na wybor]
partnerstwa opracuje procedure partnera do zadania
zawierania partnerstw projektowych publicznego
wspolpracy z organizacjami Liczba  zawartych umow|

pozarzadowymi w celu realizacji zadan
mieszczacych sie w sferach pozytku
publicznego.

Gmina Miejska Ketrzyn opracuje
procedure realizacji inicjatywy
lokalne;j.

Narzedzia:

- program wspolpracy

- procedura zawierania partnerstw
projektowych pomiedzy organizacja

partnerstwa projektowego
Liczba zgloszonych wnioskéw,
w ramach inicjatywy lokalnej
Liczba zawartych umoéw na
realizacje zadania publicznego
w trybie inicjatywy lokalne;.

LU - M

KETRZYN

.0‘3%'!

Projekt finansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

H

NS



UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

pozarzadowsa jako liderem, a Gming
Miejska Ketrzyn jako
partnerem projektu

Monitoring i wdrozenie:

1. Czy w Gminie Miejskiej Ketrzyn istnieje procedura zawierania partnerstw w celu realizacji zadan
publicznych i jest zawarta w programie wspotpracy?

2. Czy w Gminie Miejskiej Ketrzyn istniejg ogdlnodostepne reguty realizacji zadan w trybie inicjatywy
lokalnej?

3. Liczba konkursdw na wybor partnera do zadania publicznego.

4. Liczba zawartych uméw partnerstwa projektowego.

5. Liczba zgtoszonych wnioskow w ramach inicjatywy lokalnej.

6. Liczba zawartych umdw na realizacje zadania publicznego w trybie inicjatywy lokalnej.

STANDARD VI: Wspieranie inicjatyw obywatelskich i organizacji pozarzadowych

I Cel i zasady

Celem standardu jest pobudzenie aktywnosci lokalnej spotecznosci dzieki zapewnieniu przez samorzad
kompleksowego wsparcia inicjatyw obywatelskich i organizacji pozarzadowych.

Zasady wspotpracy:
1. Zasada pomocniczosci -oznacza, mozliwoS¢ powierzenia S$wiadczenia ustug

wspierajgcych organizacjom pozarzadowym, a w przypadku, gdy organizacje juz
realizacjg takie zadanie- wzmocnienia go.

2. Zasada efektywnosci — oznacza, ze wsparcie dla organizacji pozarzadowych i
inicjatyw obywatelskich opiera sie na wykorzystaniu dostepnych zasobéw lokalowych.
Dla zapewnienia lepszego wykorzystania zasobow wspiera tworzenie partnerstwa
publiczno-spotecznego.

3. Zasada uczciwej konkurencji — oznacza, ze system wsparcia jest dostepny na
rownych warunkach — w zakresie korzystania z ustug jak i szans ich realizacji.

4. Zasada jawnosci — oznacza, ze informacje o funkcjonowaniu systemu wsparcia sg
powszechnie dostepne.

5. Zasada suwerennosci - oznacza, ze organizacja pozarzagdowe i inicjatywy
nieformalne zachowujg niezalezno$¢ od podmiotéw wspierajgcych.

6. Zasada partnerstwa- oznacza, ze system wsparcia organizacji pozarzadowych i
inicjatyw obywatelskich opiera sie na wspotpracy samorzadu i organizacji.

II. Podstawy prawne

1. Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2014r.,poz. 118 j.t. z p6zn.zm.)

2. Ustawa z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013r. poz.594 z
pozn.zm).
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poz. 782)

3. Ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2014,

4. Roczny program Wspdtpracy Gminy Miejskiej Ketrzyn z organizacjami pozarzgdowymi

wspdtpracy z organizacjami, ktory petni
jednoczesnie role Koordynator.

Narzedzia:
- program wspotpracy

III. Dzialania i wskazniki
Wzorcowe dziatania Opis/Narzedzia Wskazniki
Koordynator ds. wspierania Gmina Miejska Ketrzyn wspiera organizacja
organizacji pozarzadowych i pozarzadowe oraz obywatelskie inicjatywy [ Liczba  stanowisk pracy w
inicjatyw obywatelskich nieformalne. W Urzedzie Miasta urzedzie, w ktorych zakresie
funkcjonuje stanowisko petnomocnika ds. obowigzkow jest dbatos¢ o

realizacje zasad wspOtpracy z
NGO

\Wsparcie merytoryczne

Gmina Miejska Ketrzyn udziela wsparcia
merytorycznego podmiotom, ktdre chcg lub
realizujg zadania publiczna ogtaszane przez
Burmistrza.

Narzedzia:

- Program wspdtpracy

- strona internetowa samorzadu

Liczba spotkan informacyjnych,
dotyczacych aplikowania oraz
realizacji zadan publicznych ze
$rodkow gminy;

Liczba spotkan/szkolen
zrealizowanych w danym roku
ktére maja na celu wsparcie
rozwoju organizacji
pozarzadowych i inicjatyw
obywatelskich .

\Wsparcie finansowe

Gmina Miejska Ketrzyn udziela
organizacjom pozarzgdowym wsparcia
finansowego (wkfad wlasny), ktére
przyczynia sie do pozyskania funduszy
zewnetrznych na realizacje priorytetowych
zadan publicznych

Narzedzie:
- Program wspdtpracy

Liczba zorganizowanych spotkan
JST i NGO

Liczba informacji o dziataniach
organizacji pozarzadowych
zamieszczona na stronie
internetowej Urzedu Miasta
Liczba organizacji, ktére
skorzystaty ze wsparcia
merytorycznego samorzadu.

\Wsparcie informacyjno-
promocyjne

Gmina Miejska Ketrzyn wspiera dziatania
informacyjno- promocyjne organizacji
pozarzadowych i inicjatyw obywatelskich z
wykorzystaniem narzedzi bedacych do
dyspozycji samorzadu, w tym: wsparcie
wolontariatu i aktywnos$ci obywatelskiej,
wymiana informacji pomiedzy samorzgdem
i organizacjami pozarzagdowymi o
podejmowanych dziataniach.

Narzedzia:
- Program wspdtpracy

- strona internetowa samorzadu

Liczba informacji na stronach
internetowych samorzadu o
dziataniach dotyczacych NGO

Monitoring i wdrozenie:
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1. Czy istnieje co najmniej jedno z rozwigzan stanowigcych instytucjonalne wsparcie organizacji w
Gminie Miejskiej Ketrzyn — mozliwos¢ udzielania pozyczek / gwarancji organizacjom lub fundusz wktadu
wiasnego, centrum organizacji pozarzadowych?

2. Czy w Gminie Miejskiej Ketrzyn jest osoba odpowiedzialna za wspdtprace z organizacjami
pozarzagdowymi np. petnomocnik ds. wspotpracy z organizacjami?

3. Czy w samorzadzie istnieje:

a) procedura wykorzystania mienia komunalnego przez organizacje pozarzagdowe;

b) zapisy programu wspdtpracy, przewidujgce mozliwos¢ wykorzystania mienia komunalnego przez
organizacje pozarzadowe;

C) program wsparcia merytorycznego dla organizacji pozarzgdowych w przeciwdzia—taniu dyskryminacji i
promowaniu réwnosci;

d) zapisy w programie dotyczace udzielania pozyczek, gwarancji i wktadéw wiasnych;

e) procedura zawierania partnerstwa na rzecz prowadzenia o$rodka wspierania organizacji
pozarzadowych i inicjatyw obywatelskich;

f) zapis w programie wspotpracy o tworzeniu oSrodka wspierania organizacji pozarzadowych i inicjatyw
obywatelskich;

g) uchwata o inicjatywie lokalnej;

h) zapisy o wspieraniu inicjatyw obywatelskich w programie wspétpracy;

i) zapisy w programie wspotpracy przewidujgce wsparcie instytucjonalne, doradcze, szkoleniowe,
informacyjne i promocyjne, np. poprzez zlecenia zadania publicznego w ramach art. 4 ust.1 pkt.33 dla
inicjatyw obywatelskich;

j) baza inicjatyw obywatelskich?

4. Liczba pozyczek i gwarancji udzielona przez samorzad organizacjom pozarzadowym.

5. Liczba wnioskéw na wktad wiasny do zadan publicznych realizowanych ze Zzrédet pozabudzetowych.
6. Liczba wnioskéw w ramach inicjatywy lokalne;.

7. Liczba uméw podpisanych w ramach inicjatywy.

STANDARD VII: Wspieranie procesow integracji sektora organizacji
pozarzadowych.

I Cel i zasady

Celem standardu jest wielowymiarowe wspieranie przez samorzad integracji sektora organizacji
pozarzadowych.

Zasady wspoétpracy:

1. Zasada pomocniczosci —oznacza, ze samorzad w jak najmniejszym stopniu ingeruje
w zadania integrujace sektor pozarzadowy, tworzy jedynie warunki dla tego procesu.

2. Zasada efektywnosci — sprzyja tworzeniu reprezentacji sektora pozarzgdowego,
poprzez fgczenie kompetencji i zasobow pozwalajgcych aktywnie uczestniczy¢ w
procesie konsultacji polityk publicznych

3. Zasada uczciwej konkurencji — oznacza, ze szanse udziatlu w integracji sektora
majag wszystkie dziatajgce na terenie gminy lub regionu organizacje pozarzadowe.
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Zasada jawnosci — oznacza, ze szanse udziatu w integracji sektora majg wszystkie
dziatajgce na terenie gminy lub regionu organizacje pozarzadowe.

Zasada suwerennosci stron- oznacza, ze integracja sektora pozarzadowego ma
charakter autonomiczny, dobrowolny i oddolny oraz wynika z przekonania organizacji
pozarzagdowych o korzysciach oraz kosztach zwigzanych z tym procesem.

Zasada partnerstwa- oznacza réwnoprawne traktowanie  wszystkich
zaangazowanych w proces organizacji. Opiera sie na wspOipracy i samorzadu i
organizacji przy planowaniu, realizacji i ocenie realizowanego wsparcia.  Zaktada
rowniez, ze samorzad i organizacje pozarzagdowe tworzg partnerstwo publiczno-

spoteczne do realizacji tych zadan.

II.

1. Ustawa o

Podstawy prawne

dziatalnosci  pozytku publicznego

z 2014r.,poz. 118 j.t. z pézn.zm.)
2. Ustawa z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013r. poz.594 z

pdzn.zm).

o0 wolontariacie (Dz. U.

3. Ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2014,

poz. 782)

4. Roczny program Wspotpracy Gminy Miejskiej Ketrzyn z organizacjami pozarzadowymi

III.

Dziatania i wskazniki

Wzorcowe dziatania

Opis/Narzedzia

Wskazniki

Baza danych o organizacjach
pozarzadowych dziatajacych
na terenie Miasta Ketrzyn

Zintegrowane srodowisko lokalnych
organizacji pozarzadowych okazuje sie
bardziej pozadanym partnerem
samorzadu, poniewaz efektywniej i
skuteczniej wpltywa na ksztalt polityk
publicznych oraz realizacje
powierzonych zadan i ustug, a takze
staje sie rzecznikiem grup organizacji
w relacjach z samorzadem.
Prowadzenie bazy adresowe;j
organizacji pozarzadowych zawierajaca
niezbedne informacje umozliwiajace
kontakt organizacji pomiedzy soba w
celu znalezienia

partnera,

Narzedzia:
- strona internetowa Urzedu Miasta w
Ketrzynie

Aktualna i dostepna na stronie
internetowej baza organizacji
pozarzadowych

Formalne i nieformalne
spotkania z organizacjami
pozarzadowymi

Gmina Miejska Ketrzyn i organizacje
pozarzadowe powinny wspoélnie
podejmowac przedsiewziecia integrujac
w ten sposob podmioty mogace jeszcze
lepiej realizowac zlecanie przez Gmine
zadania publiczne.

Realizujac zadania publiczne z

odpowiedzialnymi partnerami

Liczba formalnych spotkan
organizacji Z udzialem
samorzadu zrealizowanych wi
danym roku;

Liczba nieformalnych spotkan

organizacji z udziatem
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konieczne jest wspieranie ich integracji samorzadu zrealizowanych w
poprzez rézne stymulowane przez danym roku;

Gmine formy np.

organizowanie wspélnych spotkan,
wydarzen i dziatan promujacych te
idee.

Narzedzia:
- Program Wspélpracy,
- Strona internetowa Urzedu Miasta

Wspéblne dziatania Fundamentem wspélpracy miasta z e Liczba wspoélnych inicjatyw]

promocyjne organizacji organizacjami pozarzadowymi w promujacych NGO, ktére byly

pozarzadowych zakresie realizacji polityk i zadan wspierane przez samorzad,
publicznych jest partnerstwo — laczeniele  Liczba informacji
zasobow, wiedzy, doswiadczenia, zamieszczona na stronie
wspotudzial, wspotdecydowanie i internetowej samorzadu.

wspotodpowiedzialnosé za
spolecznosé lokalna.

Gmina Miejska Ketrzyn wspiera
wspoélne dzialania promocyjne
organizacji pozarzadowych

Narzedzia:
- Program Wspélpracy

Monitoring i wdrozenie:

1. Czy Gmina Miejska Ketrzyn wspiera rozwdj wolontariatu i inicjatyw obywatelskich podejmowanych
przez mieszkancow?

2. Czy Gmina Miejska Ketrzyn wspiera i uczestniczy przynajmniej raz w roku w plenarnym spotkaniu
miejscowych organizacji?

3. Czy w Gminie Miejskiej Ketrzyn istnieje lokalna federacja, sie¢, zwigzek lokalnych organizacji
pozarzgdowych?

4. Czy w Gminie Miejskiej ketrzyn istnieje:

a) aktualna i dostepna na stronach www baza organizacji pozarzagdowych,

b) procedura powotywania grup tematycznych i problemowych,

c) procedura wykorzystywania kanatdw informacji samorzadu,

d) procedura wytaniania RDPP?

5. Liczba spotkan branzowych organizowanych w ciggu roku.

6. Liczba spotkan plenarnych organizowanych w ciggu roku.

7. Liczba spotkan nieformalnych organizowanych w ciggu roku.

8. Liczba informacji o dziataniach organizacji pozarzgdowych umieszczona na stronie samorzadu.

9. Liczba reprezentacji organizacji pozarzagdowych.

Podsumowanie

DziatalnoS¢ oraz zaangazowanie podmiotdw prowadzacych dziatalnos$¢ pozytku publicznego,
zaliczonych gtéwnie do trzeciego sektora, w sferze realizacji zadan publicznych jest istotg funkcjonowania
demokratycznego spoteczenstwa obywatelskiego
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To wiasdnie organizacje pozarzagdowe stanowig znakomitg baze dla rozwoju lokalnych spotecznosci, gdyz
skupiajg one najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy spoteczne obywateli danego
Srodowiska.

Przygotowany przy udziale organizacji pozarzadowych Lokalny Model Wspotpracy w Gminie Migjskiej
Ketrzyn, stanowi wyraz zaangazowania obu stron w stworzenie optymalnego dokumentu opierajgcego sie
na zasadach: pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i
jawnosci.

Zasady oraz opracowane standardy siedmiu obszaréw dziatan stanowig kompleksowe podejscie do
partnerskiej wspotpracy. Wzmacniajg one dziatania zwigzane z integracjg lokalnej spotecznosci i prowadza
do identyfikacji wspolnych celéw.

Opracowane standardy i zasady nie wyczerpujg wszystkich mozliwosci wspdtpracy, ale tworzg podstawe
do inicjowania wspdlnych dziatai na wielu ptaszczyznach.
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