BURMISTRZ
MIASTA KETRZYN

brak zastrzezen formalnoprawnych

Agnieszka Elektronicznie .
Jakubowska; podpisany przez Zarzadzenie Nr 48/2024
: +.», Agnieszka Jakubowska; . .
fancelaria KacCOW ancelaiaadcow Burmistrza Miasta Ketrzyn
rawnyc| h .
FIDES sop praumych VIAFIDES z dnia 29 lutego 2024 roku

w sprawie powolania Miejskiego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 14 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U.z 2023 r. poz. 40; zm.: Dz. U. z 2023 r. poz. 572, poz. 1463 i poz. 1688) oraz art.
19 ust. 4-7 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007r. o zarzadzaniu kryzysowym (t.j. Dz. U. z 2023
r. poz. 122).zarzadzam, co nastepuje:

§1

W celu zapewnienia prawidlowego wykonywania zadan =zarzadzania kryzysowego
na terenie Miasta Ketrzyn, powoluje Miejski Zespot Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej
»Zespolem”, jako organ pomocniczy wlasciwy w sprawach koordynowania dzialan w
zakresie zarzadzania kryzysowego.

§2
1. W sktad Miejskiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego wchodza:

1) Przewodniczacy Zespotu — Burmistrz Miasta K¢trzyn.

2) Zastgpca Przewodniczacego Zespotu — Zastepca Burmistrza Miasta Ketrzyn.

3) Sekretarz Zespotu — insp. ds. wojskowych, zarzadzania kryzysowego, obrony
cywilnej i ochrony informacji niejawnych Urzedu Miasta K¢trzyn.

4) Cztonkowie Zespotu:

Sekretarz Miasta Ketrzyn.

Skarbnik Miasta Ketrzyn.

Naczelnik Wydziatu Rozwoju Miasta Ketrzyn.

Naczelnik Wydzialu Zarzadzania Majatkiem Architektury 1 Urbanistyki Urzedu

Miasta Ketrzyn.

Naczelnik Wydziatu Edukacji Kultury i Sportu.

Naczelnik Wydziatu Organizacyjnego.

Naczelnik Wydziatu Infrastruktury Komunalnej i Ochrony Srodowiska Urzedu

Miasta Ketrzyn.

Komendant Strazy Miejskiej w Ketrzynie.

Komendant Gminnej Ochrony Przeciwpozarowej i Przeciwpowodziowej.

Prezes Przedsigbiorstwa Gospodarki Komunalne; ,, KOMUNALNIK”

sp. z 0.0. w Ketrzynie.

Prezes Komunalnej Energetyki Cieplnej ,,KOMEC” Sp. z 0.0. w Ketrzynie.

Prezes Miejskich Wodociagéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Ketrzynie.

Prezes Ketrzynskiego Towarzystwa Budownictwa Spotecznego

sp. z 0.0. w Ketrzynie.

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ketrzynie.

Dyrektor Ketrzynskiego Centrum Kultury w Ketrzynie.

— > Dyrektor Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Ketrzynie.
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Dyrektor Muzeum im. Wojciecha Ketrzynskiego w Ketrzynie.

Dyrektor Migjskiej Biblioteki w Ketrzynie.

Dyrektor Srodowiskowego Domu Samopomocy w Ketrzynie.

Kierownik Centrum Opiekunczo- Mieszkalnego Ketrzynski Dom Wsparcia.
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Przewodniczgcy moze zaprosi¢ do udzialu w posiedzeniu Zespotu inne osoby, ktorych
wiedza 1 do$wiadczenie moga by¢ przydatne w rozwigzywaniu problemow
rozstrzyganych na posiedzeniu.

2. W uzasadnionych przypadkach osoby wchodzace w sktad Zespotu, o ktérych mowa
w ust. 1 do udzialu w jego pracach moga oddelegowac swoich przedstawicieli.

3. Przewodniczacy, uwzgledniajac biezace potrzeby Zespotlu oraz zaistnialg sytuacje
kryzysowa, moze doraznie wiaczyé do pracy Zespolu przedstawicieli organizacji
pozarzadowych, osoby zaufania spotecznego oraz ekspertow i specjalistow.

§3

1. Zespot pracuje w trybie posiedzen.

2. Posiedzenia planowane Zespotu zwotuje Przewodniczacy Zespolu lub jego Zastepca,
nie rzadziej niz raz na pot roku.

3. Siedziba Zespotu jest Urzad Miasta Ketrzyn, ul. Wojska Polskiego 11, pokdj Nr 108
lub inne miejsce kazdorazowo okreslone przez Przewodniczacego Zespotu lub jego
Zastepce.

4. W zalezno$ci od okolicznos$ci w sytuacjach wymagajacych natychmiastowych dziatan
Przewodniczacy Zespotu moze zwota¢ dorazne posiedzenie Zespotu. Miejsce, czas
1 sktad Zespotu okresla kazdorazowo Przewodniczacy Zespotu.

§4

Zasady funkcjonowania, zakres dziatania oraz tryb pracy Zespotu okresla Regulamin
Miejskiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, stanowigcy zatacznik
do niniejszego zarzadzenia.

§5

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Komendantowi Strazy Miejskiej Urzedu Miasta
Ketrzyn.
§6

Traci moc Zarzadzenie Burmistrza Miasta Ketrzyn Nr 290/2019 z dnia 23.10.2019 roku
w sprawie powotania Miejskiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego oraz zrzadzenie
zmieniajace Zarzadzenie Burmistrza Miasta Ketrzyn Nr 143/2021 z dnia 02.06.2021 roku w
sprawie zmiany zarzadzenia nr 290/2019 z dnia 23.10.2019 w sprawie powotania Miejskiego
Zespotu Zarzadzania Kryzysowego Miasta Ketrzyn

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik do Zarzadzenia nr 48/2024
Burmistrza Miasta Ketrzyn z dnia 29 lutego 2024r.

REGULAMIN
MIEJSKIEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Regulamin Miejskiego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego okresla organizacje¢ i tryb pracy
Zespohu.
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§2

Zespot dziata na podstawie:

1) Ustawa z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2023 r. poz.
122).

1) Ustawa z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie klgski zywiotowej (Dz. U. z 2017 r. poz.
1897.).

2) Zarzadzenia nr 48/2023 Burmistrza Miasta Ketrzyn z dnia 29 lutego 2024r.
w sprawie powotania Miejskiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego;

ROZDZIAL 11

ZADANIA MIEJSKIEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

§1

Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy Zespotu.

W przypadku zaistnienia okoliczno$ci uniemozliwiajacych Przewodniczacemu Zespotu
sprawowanie jego funkcji, powierza on kierowanie pracami Zespolu — Zastgpcy
Przewodniczacego lub wyznaczonemu cztonkowi Zespotu.

Posiedzenie Zespolu zwotuje Sekretarz Zespotu na polecenie Przewodniczacego Zespotu
w skladzie adekwatnym do wystgpujacego zagrozenia kryzysowego, ustalajac jego
termin oraz osoby odpowiedzialne za przygotowanie i1 zreferowanie poszczegdlnych
punktow posiedzenia.

Przewodniczacy Zespotu zatwierdza roczne planu pracy Zespotu,

Przewodniczacy Zespotu wyznacza ze skltadu Zespotu koordynatora dziatan
w przypadku wystgpienia symptomow lub klegski zywiotowe;.

§2
Do zadan Zespolu nalezy:
Ocena wystepujacych 1 potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wplyw

na bezpieczenstwo publiczne 1 prognozowanie tych zagrozen.
Przygotowywanie propozycji dziatan 1 przedstawianie Burmistrzowi wnioskow
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dotyczacych wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujgtych w planie reagowania
kryzysowego.

Przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami.
Opracowanie, aktualizowanie i opiniowanie gminnego planu zarzadzania kryzysowego.
Organizacja wspotdziatania z gminami powiatu oraz podmiotami gospodarczymi
w zakresie wykorzystania ich sit i srodkow w dziataniach.

Organizacja i prowadzenie szkolen, ¢wiczen oraz treningdw majacych na celu integracje
1 koordynacj¢ dziatan.

Wilaczanie organizacji spotecznych i charytatywnych oraz wolontariatu do realizacji
podjetych dziatan.

§3
Do zadan Sekretarza Zespohu nalezy:

Koordynacja biezacych prac Zespotu.

Stwarzanie warunkow do realizacji podjetych decyzji.

Opracowanie rocznego planu pracy Zespotu na podstawie propozycji zglaszanych przez
cztonkow Zespotu.

Kierowanie opracowaniem Miejskiego Planu Zarzadzania Kryzysowego 1 jego
aktualizacja.

Nadzér nad monitoringiem zagrozen.

§ 4
Zadania czlonkow Zespotu:

Cztonkowie Zespotu realizujg zadania wynikajace z zakresu zadan realizowanych przez
kierowang jednostke. Realizacja tych zadan ma zapewni¢ bezkolizyjne i efektywne
wspotdziatanie wydziatow Urzedy Miasta, jednostek organizacyjnych i miejskich spotek
komunalnych w zakresie zapobiegania, przygotowania oraz reagowania i odbudowy w
sytuacjach kryzysowych.

Kazdy czlonek Zespolu zobowiazany jest przedktada¢ Przewodniczacemu Zespotu
propozycje dziatan w zakresie kompetencji wynikajacych z zajmowanych stanowisk.
Bra¢ czynny udzial w opracowaniu Miejskiego Planu Zarzadzania Kryzysowego i jego
aktualizacji.

Utrzymywa¢ w gotowosci sity i $rodki, bedace w jego dyspozycji, przewidywane
do dziatania.

Prowadzi¢ dokumentowanie dziatan.

Zglasza¢ propozycje do rocznego planu pracy Zespotu.

Przygotowac i przedstawi¢ wystapienia zgodnie z porzadkiem posiedzenia.

Na polecenie Przewodniczacego prezentowac analizy 1 wnioski dotyczace ochrony
ludnosci, jej mienia i Srodowiska naturalnego;

Przedstawia¢ wnioski i propozycje dotyczace podejmowanych dziatan;

10. Zapewni¢ udzial ekspertow i specjalistow z danej dziedziny dziatania;
11. Prowadzi¢ nadzér merytoryczny dziatalnos$ci zapobiegawczej i odbudowy;
12. Obecnos¢ cztonkdéw Zespotu zaproszonych na posiedzenie Zespotu jest obowigzkowa.



ROZDZIAL 111
Organizacja pracy Zespolu

§1

Zakres dzialania Zespotu.

Zespot pracuje w fazach zapobiegania, przygotowania, reagowania i odbudowy:

1.

W fazie zapobiegania Zespot podejmuje dziatania, ktore redukujg lub eliminujg
prawdopodobienstwo wystapienia sytuacji kryzysowych albo w znacznym stopniu
ograniczaja ich skutki.

W fazie przygotowania Zespot podejmuje dziatania planistyczne dotyczace sposobow
reagowania na czas wystgpienia sytuacji kryzysowych, a takze dziatania majace na celu
powickszenie zasobow sit 1 §rodkow niezbednych do efektywnego reagowania.

W fazie reagowania Zespol podejmuje dziatania polegajace na zapewnieniu pomocy
poszkodowanym, zahamowaniu rozwoju wystepujacych zagrozen oraz ograniczeniu strat
1 zniszczen.

W fazie odbudowy Zesp6t podejmuje dziatania majace na celu przywrdcenie zdolnosci
reagowania, odbudowe¢ zapasu sluzb ratowniczych oraz odtworzenie kluczowej
dla funkcjonowania miasta infrastruktury.

§2
Tryb pracy Zespotu.

Roczny plan pracy Zespotu, opracowuje si¢ corocznie na kolejny rok kalendarzowy.
Propozycje tematow do planu przedkladaja czlonkowie Zespotu na wniosek
Przewodniczacego.

Posiedzenia Zespotu zwotuje 1 przewodniczy jego obradom Przewodniczacy Zespotu.
W sytuacjach wymagajacych podjecia natychmiastowych dziatan Zespotu, jego
Przewodniczacy, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek cztonka Zespotu moze zwotywac
posiedzenia Zespotu.

Posiedzenia Zespotu, o ktorych mowa w ust. 1-3, w zaleznos$ci od potrzeb, moga by¢
zwolywane w jego niepelnym sktadzie.

Ze wzgledu na wage podejmowanych decyzji, majacych znaczenie dla prowadzenia
dziatan, Przewodniczacy obrad, moze wprowadzi¢ tajno$¢ tych obrad.

Decyzje w sprawach bedacych przedmiotem dziatania Zespotu jednoosobowo podejmuje
Przewodniczacy obrad, w oparciu o przeprowadzong przez Zespot analiz¢ 1 oceng
zagrozenia oraz wypracowang koncepcje dzialania.

ROZDZIAL IV
Sposob dokumentowania pracy Zespolu

§ 1.

Dokumentowanie prac Zespotu:

Z posiedzen Zespotu sporzadza si¢ protokot, ktory winien zawierac:



1) date odbycia posiedzenia,

2) przebieg obrad, w tym tres¢ zgloszonych i uchwalonych wnioskow, opinii,
propozycji,

3) podpisy Przewodniczacego obrad i Komendanta Strazy Miejskiej,

4) lista obecnosci.

§ 2.

Dokumentowanie prac Zespotu zapewnia Sekretarz Zespotu.
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