BURMISTRZ
MIASTA KETRZYN

Zarzadzenie nr 62/2023
Burmistrza Miasta Ketrzyn
z dnia 9 marca 2023 roku
w sprawie zmiany Zarzadzenia nr 367/2019 Burmistrza Miasta Ketrzyn z dnia 30
grudnia 2019 r. w sprawie zatwierdzenia Wewnetrznego Regulaminu Organizacyjnego

Wydzialu Organizacyjnego Urzedu Miasta Ketrzyn

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

(t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40) oraz § 30 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta

Ketrzyn wprowadzonego Zarzadzeniem nr 189/2019 Burmistrza Miasta K¢trzyn z dnia 23 lipca

2019 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Ketrzyn, w brzmieniu z p6zn.

zm., zarzadzam co nastepuje:

§1
W Wewngtrznym Regulaminie Organizacyjnym Wydziatu Organizacyjnego Urzedu

Miasta Ketrzyn, wprowadzonym Zarzadzeniem nr 367/2019 Burmistrza Miasta Ketrzyn z dnia

30 grudnia 2019 roku zmienionym Zarzadzeniami Nr 370/2019 i Nr 191/2020 , wprowadza si¢

nastgpujace zmiany:

1. Tytul zarzadzenia otrzymuje brzmienie: w sprawie wprowadzenia Wewnetrznego
Regulaminu Organizacyjnego Wydziatu Organizacyjnego i Spraw Spotecznych Urzgdu
Miasta Ketrzyn.

2. Uzyte w Zarzadzeniu nr 367/2019 Burmistrza Miasta Ketrzyn z dnia 30 grudnia 2019 roku
w sprawie zatwierdzenia Wewngtrznego Regulaminu Organizacyjnego Wydziatu
Organizacyjnego Urzedu Miasta Ketrzyn, zmienionym Zarzadzeniami Nr 370/2019 1 Nr
191/2020 w réznej liczbie i przypadku wyrazy ,,Wydzial Organizacyjny” zastgpuje si¢
uzytymi w odpowiedniej liczbie i przypadku wyrazami: ,,Wydziat Organizacyjny i Spraw
Spotecznych”.

3. W Rozdziale Il ,,Struktura wewngtrzna Wydziatu” § 3 otrzymuje brzmienie:

»$ 3 W wydziale tworzy si¢ nastgpujace stanowiska:
a) stanowiska pracy urzednicze:

1) stanowisko naczelnik wydziatu — 1 etat,
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2) stanowisko ds. kadr — 1 etat,

3) stanowisko ds. obstugi rady miejskiej i komisji — 2 etaty,

4) stanowisko ds. obstugi sekretariatu — 1 etat,

5) stanowisko ds. dziatalno$ci gospodarczej — 1 etat,

6) stanowisko ds. puntu obstugi mieszkancow — 2 etaty,

7) stanowisko ds. administrowania siecig komputerowa- 2 etaty,
8) stanowisko ds. zamowien publicznych — 2 etaty,

9) stanowisko ds. profilaktyki i zdrowia — 1 etat,

10) stanowisko ds. organizacji pozarzagdowych — 1 etat,

b) stanowiska pracy nie urzgdnicze:

1) kierowca — 1 etat,
2) konserwator — kierowca — 1 etat,
3) konserwator — 1 etat,

4) pracownik gospodarczy — 2 etaty”

4. W Rozdziale 11l ,,Szczegotowy zakres zadan” dodaje si¢ § 14a w brzmieniu:

,»$ 14a Do zadan z zakresu :

1)

2)

3)

4)

5)

pomocy spolecznej nalezy:

opiniowanie rocznych sprawozdan finansowych miejskich instytucji pomocy
spolecznej,

wspoétpraca z Miejskim Osérodkiem Pomocy Spotecznej, Srodowiskowym Domem
Samopomocy, Centrum Opiekunczo — Mieszkalnym — Ketrzynskim Domem
Wsparcia oraz innymi instytucjami i organizacjami prowadzacymi dziatalno$¢
zwigzang z ochrong zdrowia 1 opiekg spoleczng w zakresie pozyskiwania
niezbednych danych i informacji celem przygotowania opinii, stanowisk,
projektow, programow itp.,

kreowanie, realizacja oraz monitorowanie polityki spolecznej 1 integracji
spolecznej,

realizacja zadan sprzyjajacych zapewnieniu dobrej jakos$ci zycia seniorow oraz ich
integracji spotecznej, w tym miedzypokoleniowej,

koordynacja dziatania Ketrzynskiej Rady Seniorow,



6)
7)

8)

9)

nadzor nad pomocg spoteczng, sferg wsparcia rodziny i systemem pieczy zastgpcze;,
koordynacja dzialania Ketrzynskiej Spotecznej Rady do Spraw Osob
Niepetnosprawnych,

organizacja 1 przeprowadzenie konsultacji do ketrzynskiego budzetu
obywatelskiego,

aktywizacja spotecznosci lokalnej i rozwijanie dialogu z mieszkancami,

10)nadzor i koordynacja spraw z zakresu porozumien z partnerami w sprawie

wspierania i pomocy dla rodzin wielodzietnych w ramach ,,Ketrzynskiej Karty

Rodziny 3+",

11) sporzadzanie kompleksowych informacji o stanie realizacji zadan z zakresu pomocy

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

spoteczne;j.

organizacji pozarzadowych nalezy:

Wspotpraca z organizacjami dzialajacymi w sferze pozytku publicznego oraz
instytucjami wspierajacymi dziatalno$¢ tych organizacji,

koordynacja dziatania Miejskiej Rady Pozytku Publicznego, Ketrzynskiej
Spotecznej Rady ds. Osob Niepetnosprawnych i Ketrzynskiej Rady Seniora,
przygotowywanie i1 prowadzenie konkursow ofert na zadania wlasne Gminy
w zakresie kultury i ochrony dziedzictwa narodowego, kultury fizycznej i sportu,
ochrony zdrowia, turystyki, ekologii 1 ochrony zwierzat, profilaktyki, nauki,
edukacji 1 wychowania itp. realizowane przez organizacje pozarzadowe i zwigzki
Wyznaniowe, a takze przygotowywanie umow na realizacj¢ zadah publicznych oraz
nadzor nad ich realizacja,

promocja, popularyzacja i koordynacja dziatania wolontariatu,

prowadzenie na terenie Miasta konsultacji spotecznych z radg dziatalnosci pozytku
publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art.
3 ust. 3 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie,
przygotowywanie rocznego Programu Wspolpracy Gminy Miejskiej Ketrzyn
Z organizacjami pozarzadowymi oraz sprawozdania z jego realizacji,

prowadzenie bazy danych organizacji pozarzadowych funkcjonujacych na terenie

Gminy Miejskiej Ketrzyn,



8)

1)

2)
3)
4)

5)

6)

Publicznej.

prowadzenie dziatan informacyjnych i koordynujacych funkcjonowanie podmiotéw

prowadzonych dziatalno$¢ pozytku publicznego,

zdrowia i profilaktyki nalezy:

profilaktyka oraz ochrona i promocja zdrowia, przeciwdziatanie przemocy W
rodzinie, przeciwdziatanie uzaleznieniom oraz rozwiazywanie probleméw z nich
wynikajacych, oraz wykonywanie zadan wynikajacych z przyjetych do realizacji
programow i projektow,

organizacja 1 nadzor nad realizacja wypoczynku dzieci 1 mtodziezy,

koordynacja i prowadzenie Punktu Konsultacyjnego dla Rodzin i Osob w Kryzysie,
wdrazanie i propagowanie na terenie Miasta Ketrzyn ogdlnopolskich kampanii
edukacyjnych w zakresie profilaktyki zdrowotnej,

realizacja polityki prozdrowotnej Miasta Ketrzyn w zakresie ochrony zdrowia,
przeciwdziatania patologiom spotecznym,

sporzadzanie kompleksowych informacji o stanie realizacji zadan zwigzanych

Z ochrong zdrowia 1 profilaktyka.

§2

Zatagcznik nr 1 do Zarzadzenia Burmistrza Miasta Ketrzyn nr 367/2019 z dnia 30 grudnia

2019 r., otrzymuje brzmienie jak w zataczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§3

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydzialu Organizacyjnego i Spraw

Spotecznych.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega publikacji w Biuletynie Informacji

Burmistrz Miasta Ketrzyn

[-/ Ryszard Niedziotka



Zalacznik nr 1
do Zarzadzenia nr 62/2023
Burmistrza Miasta Ketrzyn z dnia 09.03.2023 r.

STRUKTURA ORGANIZACYJNA
WYDZIALU OREGANIZACYJNEGO I SPRAW SPOLECZNYCH




