Szczegoty informacji

Ogtoszenie: stanowisko: Terapeuta zajeciowy/Instruktor terapii zajeciowej

Miejsce pracy: Ketrzyn

Wymiar etatu: 1

llos$¢ etatow: 1

Wydziat: Centrum Opiekuniczo-Mieszkalne Ketrzynski Dom Wsparcia

Data udostepnienia: 01.12.2022

Ogtoszono dnia: 01.12.2022

Termin sktadania dokumentéw: 2022-12-19 do godziny 15:00

Nr ogtoszenia:

Zlecajacy: Kierownik Marzenna Utko

I. Wymagania w stosunku do kandydatéw:

a. Wymagania niezbedne:

1.

10.

Wyksztatcenie srednie medyczne w zawodzie terapeuta zajeciowy,

Ukonczenie szkoty policealnej publicznej lub niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej i uzyskanie tytutu zawodowego terapeuty zajeciowego Iub dyplomu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe w zakresie terapeuty zajeciowego badz uzyskanie
dyplomu instruktora terapii zajeciowej,

Wyksztatcenie wyzsze na kierunku: pedagogika terapeutyczna, pedagogika specjalna lub
pokrewne przygotowujgce do pracy z osobami dorostymi np. terapia zajeciowa,
oligofrenopedagogika lub ukornczona szkota policealna o specjalnosci terapeuta zajeciowy,
w tym 2000 godzin w grupie tresci podstawowych i kierunkowych obejmujacych wiedze z
zakresu teorii i technik terapeutycznych i uzyskat tytut licencjata,

doswiadczenie w realizacji ustug terapeuty zajeciowego,

wiedza i doswiadczenie w zakresie opieki nad osobami starszymi , niepetnosprawnymi i
niesamodzielnymi,

petna zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralno$¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku pracy,

Posiadanie obywatelstwa polskiego, obywatelstwa Unii Europejskiej oraz obywatelstwa
innych panistw, ktéorym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej.

b. wymagania dodatkowe:

1.

mile widziane doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku,



5.

umiejetnos$¢ dobrej organizacji pracy oraz umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu ,odpornosé
na stres,

umiejetnos¢ pracy zaréwno zespotowej jak i samodzielnej,

dyspozycyjnos¢, komunikatywnos$é, samodzielnos$é, odpowiedzialnosé, obowigzkowosg,
doktadnos$é, skrupulatnosé, empatia,

wysoka kultura osobista, opanowanie.

Il. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.

10.
1.

1

Prowadzenie zajec z wykorzystaniem réznorodnych form i metod pracy dostosowanej do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci wynikajgcych z wieku i stanu zdrowia mieszkancéw,
Realizacja zadan wynikajgcych z Indywidualnych planéw korzystania z ustug Centrum przez
mieszkancow,

Realizacja czynnosci opiekunczo-pielegnacyjnych , aktywizacyjno- usprawniajgcych i

wspomagajacych na rzecz mieszkancow,

Nauka samodzielnosci , ksztattowanie umiejetnosci spotecznego funkcjonowania,

motywowania do codziennych aktywnosci,

Pomoc mieszkaricom w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych m.in. :

1) Pomoc w wykonywaniu codziennych obowigzkdéw ( przygotowywanie positkéw , mycie
naczyn, robienie zakupdw, pomoc w utrzymaniu pomieszczen w czystosci , sprzatanie,
zmiana poscieli itp. );

2) Pomoc w utrzymaniu higieny osobistej ( mycie , czesanie, ubieranie itp.).

Organizowanie wolnego czasu dla mieszkancow.

Opieka nad mieszkarncami w transporcie , podczas dowozenia mieszkancéw na zajecia i

odwozenia do domu, asekuracja podczas poruszania sie , wsiadania, wysiadania.

Pomoc innym pracownikom Centrum podczas zajec¢ z mieszkanncami na terenie Centrum i

podczas planowanych wyjs¢ poza Centrum.

Wspodtpraca z pozostatymi pracownikami Centrum w celu zapewnienia sprawnej organizacji

pracy i maksymalnie dobrych warunkéw pobytu mieszkancéow.

Wykonywanie pracy zgodnie z przepisami BHP , ochrony przeciwpozarowe;j.

Wykonywanie innych zadan zleconych przez Kierownika , wynikajacych z realizacji zadan

Centrum.

I1l. Warunki zatrudnienia na stanowisku:

1.

Miejsce pracy: Centrum Opiekuriczo-Mieszkalne KETRZYNSKI DOM WSPARCIA, ul. Gen. WH.
Sikorskiego 46, 11-400 Ketrzyn

Praca w petnym wymiarze czasu pracy (1/1 etat) w podstawowym systemie czasu pracy, praca
jednozmianowa

Wynagrodzenie zgodne z Regulaminem wynagradzania pracownikéw

Przewidywany termin zatrudnienia: 01.02.2023r

Umowa o prace na okres prébny do 3 miesiecy, nastepnie jednego roku, po tym okresie
zatrudnienie na czas nieokreslony

IV. Wskaznik zatrudnienia niepetnosprawnych:

6%

V. Wymagane dokumenty:



zyciorys (CV) i list motywacyjny opatrzony klauzurg , Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. A ogdlnego
rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016 ) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb
aktualnej rekrutac;ji”,

kwestionariusz osobowy,

kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje zawodowe, tj.
Swiadectwa ukonczenia szkoty, dyplomy, certyfikaty,

kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy, tj. swiadectwa pracy, zaswiadczenia o
aktualnym zatrudnieniu , zaswiadczenia z CEIDG o wtasnej dziatalnosci gospodarczej,

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

o$wiadczenie o stanie zdrowia umozliwiajgcym zatrudnienie na w/w stanowisku,
oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych, o niekaralnosci za
przestepstwo popetnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego Ilub umysine
przestepstwo skarbowe;

VI Termin, sposdb i miejsce sktadania dokumentow :

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem oferta pracy na stanowisko
,Terapeuta zajeciowy w Centrum Opiekuriczo -Mieszkalnym w Ketrzynie” , w terminie do 19
grudnia 2022 r. do godz. 15:00 , osobiscie lub przesta¢ na adres pocztg /liczy sie data wptywu na
adres : Centrum Opiekuriczo -Mieszkalne KETRZYNSKI DOM WSPARCIA ul. Gen. Wt. Sikorskiego 46,
11-400 Ketrzyn.

Dokumenty, ktére wptyng po okreslonym wyzej terminie lub oferty niekompletne nie beda
rozpatrywane.

VII. Informacje dodatkowe:

1.

2.

3.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Gminy Miejskiej Ketrzyn,

W kwestionariuszu osobowym nalezy podaé numer telefonu lub adres e-mailowy w celu
umozliwienia powiadomienia o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j,

Wybdr kandydata bedzie poprzedzony rozmowa kwalifikacyjna.

Kierownik Centrum Opiekunczo — Mieszkalnego zastrzega sobie prawo odwotania postepowania

rekrutacyjnego w kazdym czasie, bez podania przyczyny.



