BURMISTRZ
MIASTA KETRZYN

Zarzadzenie Nr 220/2022
Burmistrza Miasta Ke¢trzyn
z dnia 25 lipca 2022 roku

w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Pracy Urz¢du Miasta Ketrzyn

Na podstawie art. 104-104° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 1. Kodeks pracy (tj. Dz. U.

7 2020r., poz. 1320 ze zm.) oraz art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2018 . 0 pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2022r., poz. 530) zarzagdzam co nastgpuje:

§ 1

W Regulaminie Pracy Urzedu Miasta Ketrzyn wprowadzonym Zarzadzeniem Burmistrza Miasta
Ketrzyn Nr 164/2020 z dnia 25 czerwca 2020 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Urzedu
Miasta Ketrzyn wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1)
L

§ 44 otrzymuje brzmienie:

Pracodawca jest zobowigzany dostarczy¢ pracownikowi nieodplatnie srodki ochrony
indywidualnej, zabezpieczajace przed dzialaniem nicbezpiecznych i szkodliwych dla
zdrowia czynnikow wystepujacych przy wykonywaniu pracy tj. odziez ochronna i obuwie
robocze spetniajgce wymagania okreslone w Polskich Normach.
Wykaz rodzajow odziezy i obuwia roboczego oraz strojow reprezentacyjnych a takze
przewidziany okres ich uzytkowania stanowi zalgcznik nr 13 do niniejszego regulaminu.
Ekwiwalent pieniezny, w kwocie okreslonej w zalgezniku nr 13 do regulaminu,
Pracownikowi, ktéremu przystuguje przydzial strojow reprezentacyjnych wyplaca sig z gory
w terminie 7 dni od dnia przystapienia do pracy.
W przypadku rozwiazania umowy o pracg przez pracownika lub wypowiedzenia /
rozwigzania umowy o pracg przez Pracodawce z winy pracownika wyplacony ekwiwalent
pienigzny za strdj reprezentacyjny podlega zwrotowi, a kwote zwrotu oblicza sig¢
proporcjonalnie do czasu wykonywania pracy na stanowisku i okresu uzywalnosci.
W przypadku rozwigzania umowy o prace z winy Pracodawcy wyplacony ekwiwalent
pieniezny za stroj reprezentacyjny nie podlega zwrotowl.
Wyplacony pracownikowi ekwiwalent pienigzny podlegajacy zwrotowi, powinien byc¢
zwrécony do kasy urzgdu w dniu rozwigzania umowy o prace.
Pracownikowi, ktoremu przystuguje przydzial odziezy roboczej i strojow reprezentacyjnych
oraz Komendantowi oraz Straznikom Strazy Miejskiej, ktorym przydzielono
umundurowanie, wyplaca si¢ ekwiwalent pienigzny na pokrycie kosztéw prania zgodnie z
zatgcznikiem nr 14 do regulaminu.

Pracownikom, ktorym przydzielono odziez i obuwie robocze, stroje reprezentacyjne oraz
umundurowanie, zmnicjsza sie¢ ekwiwalent pieniezny na pokrycie kosztow prania
odpowiednio za kazdy dzien nicobecnosci w pracy.

Pracownicy uzytkujacy w czasie pracy monitor ekranowy przez minimum 4 godziny
dziennie otrzymuja czesciowy zwrot kosztow za zakup okularéw korygujgcych wzrok, na
zasadach okreslonych w zalgczniku nr 15 do regulami
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