BURMISTRZ MIASTA KETRZYN
Oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze
Stanowisko: Naczelnik Wydzialu

w Wydziale Rozwoju Miasta

Liczba lub wymiar etatu: 1

1. Wymagania niezbedne:

a)

b)

c)
d)

€)

f)
9)

obywatelstwo polskie — o stanowisko moga si¢ rowniez ubiega¢ osoby nie posiadajace obywatelstwa pol-
skiego, zgodnie z art. 11 ust. 2 1 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz.
U. z 2019 r. poz. 1282),

wyksztalcenie: wyzsze

staz pracy — 5 lat,

pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwa lub umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku pracy.

2. Wymagania dodatkowe:

a)

znajomo$¢ i umiejetno$¢ wlasciwej interpretacji oraz zastosowania w praktyce przepisow prawnych z za-
kresu:

e Ustawy o samorzadzie gminnym,

Ustawy o prawie budowlanym,

Ustawy o drogach publicznych,

Ustawy o finansach publicznych,

Ustawy o pomocy publicznej,

Kodeks postgpowania administracyjnego,

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/2019 w sprawie ochrony 0séb fizycz-
nych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich da-
nych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych),

e  Ustawy prawo zamowien publicznych,

e Ustawy o pracownikach samorzadowych,

posiadanie wiedzy z zakresu prowadzenia programow unijnych i krajowych programéw wspomagajacych
rozwoj samorzadu

posiadanie wiedzy z zakresu prowadzenia i nadzoru inwestycji budowlanych

znajomos¢ MS Office,

umiejetnos¢ analitycznego i logicznego myslenia,

odporno$¢ na stres,

rzetelno$¢, komunikatywno$¢, samodzielnos¢, odpowiedzialnos¢, obowiazkowose,

skrupulatnos$¢, doktadnose,

dyspozycyjno$¢, kreatywnosc,

umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

umiejetnos¢ obstugi komputera, urzadzen biurowych,

mile widziane doswiadczenie na podobnym stanowisku oraz dodatkowe kursy i szkolenia.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

9)
h)

kierowanie praca Wydziatlu — nadzor nad wypetnianiem obowigzkow stuzbowych podlegtych pracowni-
kow,

wspieranie rozwoju gospodarczego Miasta Ketrzyn,

prowadzenie spraw zwigzanych z przeprowadzeniem zaméwien publicznych,

przygotowywanie dokumentéw formalno—prawnych dotyczacych wszelkich spraw zwigzanych z rozlicze-
niem zadan inwestorskich m.in. przekazanie obiektu do uzytkowania,

organizowanie przegladéw i odbioréw gwarancyjnych obiektéw, egzekwowanie prawidtowej realizacji,
usunigeia usterek,

rozliczanie wnioskéw unijnych, przyjmowanie wnioskow w sprawie odszkodowan,

wspotdziatanie w zakresie dziatalno$ci inwestycyjnej na terenie miasta,

kreowanie polityki rozwojowej miasta, strategii, planow w oparciu o fundusze zewngtrzne.

4. Warunki pracy na stanowisku:
a) miejsce pracy: Urzad Miasta Ketrzyn, ul. Wojska Polskiego 11,
b) praca administracyjno - biurowa w pelnym wymiarze czasu pracy,



C) praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin na dobg¢ przy naturalnym i sztucznym o$wietleniu,
d) sytuacje stresowe,

e) wickszo$¢ czynno$ci wykonywana w pozycji siedzacej,

f) wynagrodzenie zgodne z Regulaminem wynagradzania pracownikow Urzedu Miasta Ketrzyn.

5. W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych w Urzedzie w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych jest wyzszy niz 6%.

6. Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:

a) zyciorys (CV),

b) list motywacyjny,

c) kwestionariusz osobowy, ktory jest dostepny na stronie internetowej BIP Urzedu Miasta Ketrzyn pod adre-
sem:
http://www.bip.miastoketrzyn.pl/84/1177/Kwestionariusz_osobowy osoby ubiegajacej_sie_o_zatrudnieni
e/

d) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje zawodowe ($wiadectwa, dy-
plomy, certyfikaty),

e) kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy (§wiadectwa pracy, zaswiadczenie o aktualnym zatrudnie-
niu, zas§wiadczenie CEIDG o wlasnej dziatalnosci gospodarcze;j),

f) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetno$ciach,

g) os$wiadczenie o niekaralnosci,

h) os$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolno$ci do czynno$ci prawnych oraz o korzystaniu z pelni praw pu-
blicznych,

i) o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na danym stanowisku,

j) oswiadczenie potwierdzajace zgodno$¢é z oryginatem wszystkich przedtozonych kserokopii dokumentow,

k) os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla po-
trzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji wraz z podpisang klauzula informacyjna o przetwarzaniu
danych osobowych kandydatow do zatrudnienia w Urzgdzie Miasta Ketrzyn, ktéra jest dostepna na stronie
internetowej BIP Urzedu Miasta Ketrzyn pod adresem: http://bip.miastoketrzyn.pl/84/1132/RODO _-

klauzule_informacyjne/

Dokumenty tj. kwestionariusz osobowy, list motywacyjny, zyciorys (CV) oraz o§wiadczenia muszg by¢ opa-
trzone wlasnorecznym podpisem.

7. Informacje dodatkowe:

Wymagane dokumenty mozna sktada¢ pocztg lub bezposrednio w Punkcie Obstugi Interesanta Urzedu
Miasta Ketrzyn, 11-400 Ketrzyn, ul. Wojska Polskiego 11, z dopiskiem ,,Oferta pracy na stanowisko Naczelnik
Wydzialu w Wydziale Rozwoju Miasta” do dnia 14.06.2021 r. do godz. 12.00 ”.

Dokumenty, ktore wptyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane (decyduje data
wplywu dokumentéw do Urzedu Miasta Ketrzyn). Wszystkie dokumenty dotagczone do oferty musza by¢ sporza-
dzone w jezyku polskim. W przypadku dotaczenia do oferty dokumentéw w jezyku obcym, obowigzkowo dotaczy¢
nalezy do oferty ich thumaczenie przysi¢gle na jezyk polski. Koszt tumaczenia pokrywa osoba sktadajaca oferte.

Kandydaci, ktorzy pozytywnie przejda weryfikacje ztozonej aplikacji pod katem formalno-prawnym, zo-
stana poinformowani o terminie kolejnego etapu naboru. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr telefonu:
89 752 05 25. Szczegodtowe informacje dotyczace zasad procedury naboru okresla Regulamin naboru stanowiacy
zatgcznik do Zarzadzenia nr 179/2018 Burmistrza Miasta Ketrzyn z dnia 13.06.2018r.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Pu-
blicznej http: (//bip.miastoketrzyn.pl/) oraz na tablicy informacyjnej przy ul. Wojska Polskiego 11, 11-400
Ketrzyn.

Z upowaznienia Burmistrza Miasta Ketrzyn
Zastepca Burmistrza Miasta

Maciej Wrdébel
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