BURMISTRZ
MIASTA KETRZYN

Zarzadzenie Nr 62/2021
Burmistrza Miasta Ketrzyn

z dnia 03.03.2021 r.

w sprawie zatwierdzenia Planu dzialania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci
osobom ze szczeg6lnymi potrzebami w Urzedzie Miasta i jednostkach podleglych na lata
2021-2022

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U.
22020 r., poz. 713, 1378) w zwiazku z art. 6 i art. 14 ust. 5 ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku
0 zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz.U. z 2020 r., poz. 1062)
Burmistrz Miasta Ketrzyn zarzadza co nastepuje:

§1

1. Zatwierdzam opracowany przez Koordynatora do spraw dostepnosci Plan dziatania na
rzecz poprawy zapewnienia dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami w
Urzedzie Miasta i jednostkach podlegtych na lata 2021-2022, stanowiacy zatacznik do
niniejszego Zarzadzenia.

2. Plan, o ktéorym mowa w ust. 1 podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publiczne;j
Urzedu Miasta Ketrzyn.

§2

Koordynacje wdrozenia planu, o ktérym mowa w § 1 powierza si¢ Koordynatorowi do spraw
dostepnosci.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Zastepca Burmistrza Miasta

/-/ Maciej Wrobel

Sporzadzita: insp. Natalia Marcinkiewicz
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PLAN DZIALANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI
OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI W URZEDZIE MIASTA | JEDNOSTKACH PODLEGLYCH

NA LATA 2021-2022

Na podstawie art. 14 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 poz. 1062 ustala sie plan dziatania na rzecz
poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami

L.p. | Zakres dziatalnosci | Sposdb realizacji Osoba/komérka | Termin realizacji
odpowiedzialna
za realizacje
1. Powotanie zespotu | Podjecie zarzadzenia Burmistrz do 15.01.2021r.
ds. dostepnosci Burmistrza w sprawie Miasta Ketrzyn
powotanie Zespotu ds.
dostepnosci
2. Sporzadzenie Opracowanie planu dziatania Koordynator ds. | do 31.03.2021r.
planu dziataniana | o ktérym mowa w art.14 dostepnosci
rzecz poprawy ust. 2 pkt.2 ustawy z dnia 19
zapewnienia lipca 2019 roku o zapewnieniu
dostepnosci dostepnosci osobom ze
osobom ze szczegblnymi potrzebami,
szczegdlnymi przekazanie do zatwierdzenia
potrzebami Burmistrzowi Miasta Ketrzyn
3. Analiza stanu Przeglad dostosowania Urzedu | Koordynator i do 31.03.2021 .
zapewnienia oraz podlegtych jednostek Zespot ds.
dostepnosci wzgledem dostosowania do dostepnosci
osobom ze minimalnych wymagan
szczegdllnymi
potrzebami w
zakresie
dostepnosci
architektonicznej
4. Analiza stanu Przeglad dostosowania Urzedu | Koordynator i 30.05.2021
zapewnienia oraz podlegtych jednostek Zespot ds.
dostepnosci wzgledem dostosowania do dostepnosci
osobom ze minimalnych wymagan
szczegdllnymi
potrzebami w
zakresie
dostepnosci
cyfrowej
5. Analiza stanu Przeglad dostosowania Urzedu | Koordynator i 31.04.2021
zapewnienia oraz podlegtych jednostek Zespot ds.
dostepnosci wzgledem dostosowania do dostepnosci
osobom ze minimalnych wymagan

szczegolnymi
potrzebami w
zakresie
dostepnosci




informacyjno-
komunikacyjnej

6. Sporzadzenie Przekazanie deklaracji do Koordynator i do 31.03.2021 .
deklaracji zatwierdzenia Burmistrzowi Zespot ds.
dostepnosci Miasta Ketrzyn, nastepnie dostepnosci

opublikowanie na stronie
internetowej BIP miasta oraz
opublikowanie deklaracji
dostepnosci jednostek
podlegtych na stronach
internetowych tych jednostek

7. Raport o stanie Przekazanie raportu do Koordynator i do 31.03.2021 .,
zapewnienia zatwierdzenia przez Burmistrza | Zespét ds. kolejny w
dostepnosci Miasta Ketrzyn, nastepnie dostepnosci terminach
podmiotu podanie go do publicznej ustawowych
publicznego wiadomosci na stronie

internetowej BIP miasta
Ketrzyn oraz opublikowanie
raportow poszczegdélnych
jednostek na stronach
internetowych tych jednostek

8. Wspieranie osob Dziatania majace na celu Koordynator i Realizacja na
ze szczegblnymi zapewnienie dostepnosci Zespot ds. biezgco
potrzebami w osobom ze szczegdlnymi dostepnosci
zakresie: potrzebami wynikajace z
architektonicznym, | zapiséw art. 6 Ustawy o
cyfrowym, dostepnosci;
informacyjno- Dostosowywanie strony
komunikacyjnymi. | internetowej do standardow

WCAG 2.1.

9. Szkolenia w Przeprowadzenie szkolen dla Koordynator ds. | do konca 2021
zakresie wyznaczonych oséb w zakresie | dostepnosci roku
wspierania oséb ze | wspierania osob ze
szczegdllnymi szczegOllnymi potrzebami
potrzebami

10. | Monitorowanie Monitorowanie dziatalnosci Koordynator i Realizacja na
realizacji planu Urzedu oraz jednostek Zespot ds. biezaco
dziatania narzecz | podlegtych w zakresie dostepnosci
poprawy zapewnienia dostepnosci
zapewnienia osobom ze szczegdlnymi
dostepnosci potrzebami
osobom ze
szczegdlnymi
potrzebami
na lata 2021 —

2022
Opracowat: Zatwierdzit:

Koordynator ds. dostepnosci

/-/ Natalia Marcinkiewicz

Zastepca Burmistrza Miasta

/-/ Maciej Wrdbel




