BURMISTRZ MIASTA KETRZYN

Ogtasza nahor na wolne kierownicze stanowisko urzednicze
Komendant Strazy Miejskiej

Liczba lub wymiar etatu: 1

1. Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie — o stanowisko mogg sie réwniez ubiega¢ osoby nie posiadajace obywatelstwa
polskiego, zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U.z2019r. poz. 1282),

wyksztatcenie: wyzsze, o kierunku lub specjalno$ci: bezpieczenstwo publiczne, prawo, administracja,
zarzadzanie, lub o profilu zawodowym umozliwiajgcym wykonanie zadan na stanowisku objetym
naborem,

ukonczone 21 lat,

staz pracy - 5 lat, w tym co najmniej 3 letni staz pracy lub wykonywanie dziatalno$ci gospodarczej o
charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku,

niekaralnos¢ za umysine przestepstwa lub umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umys$ine przestepstwo skarbowe,

nienaganna opinia,

petna sprawno$¢ pod wzgledem fizycznym i psychicznym,

uregulowany stosunek do stuzby wojskowe;,

korzystanie z petni praw publicznych,

ukonczone pozytywnie zdanym egzaminem szkolenie podstawowe straznikéw gminnych (miejskich)

2. Wymagania dodatkowe:

znajomo$¢ i umiejetno$¢ wiasciwej interpretacii przepisoéw prawnych z zakresu:
e Ustawy o samorzadzie gminnym,
Ustawy o strazach gminnych,
Ustawa o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,
Kodeks postepowania administracyjnego,
Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/2019 w sprawie ochrony 0séb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych),
o Ustawy o pracownikach samorzadowych,
o Kodeks karny ( w zakresie niezbednym do zajmowanego stanowiska)
bardzo dobra znajomo$¢ topografii miasta,
umiejetno$¢ analitycznego i logicznego myslenia,
odporno$¢ na stres,
rzetelno$¢, komunikatywno$¢, samodzielno$é, odpowiedzialno$¢, obowigzkowosc,
skrupulatnos¢, doktadnosé,
dyspozycyjno$¢, kreatywnose,
umiejetno$¢ dobrej organizacii pracy,
umiejetno$¢ pracy w zespole, oraz kierowania zespotem,
umiejetno$¢ obstugi komputera, urzadzen biurowych,
znajomo$¢ MS Office

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Realizowanie zadan, okreslonych w ustawie z dnia 29.08.1997 r. o strazach gminnych (Dz.U. 2019 poz.
1795) w szczegdlnosci:

Kierowanie i nadzér nad dziatalnoscig Strazy Miejskiej

Organizowanie i nadzor nad dziataniami stuzbowo - operacyjnymi podlegtych straznikow,
Prowadzenie dokumentaciji dotyczacej dziatalnosci Strazy Miejskiej

Prowadzenie ewidencji wymaganych ustawg o strazach gminnych i sktadanie informacii
o0 danych zawartych w tych ewidencjach,
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> wspotpraca z podmiotami dziatajgcymi w sferze bezpieczenstwa i porzadku publicznego (Policja,
Straz Pozarng itp.),

» Dokonywanie czynno$ci sprawdzajacych, sporzadzanie notatek stuzbowych, wnioskow
0 ukaranie do saqdéw oraz oskarzanie przed sadami w zakresie ustawowych uprawnien,

» Nadzér nad whasciwym uzytkowaniem Srodkéw przymusu bezpo$redniego, $rodkdw transportu,
tacznosci i innych urzadzen technicznych

» Planowanie budzetu, dysponowanie $rodkami finansowymi oraz ponoszenie odpowiedzialnoSci
za ich prawidtowe wykorzystanie

» dokonywanie biezacej analizy stanu porzadku publicznego na terenie miasta oraz dostosowanie
zadan do wystepujacych zagrozen i potrzeb,

> wykonywanie zadan wynikajacych z innych przepiséw, obowigzujacych regulaminéw, aktow
prawa miejscowego lub udzielonych upowaznieri i petnomocnictw,

» przygotowywanie i sktadanie realizacji zada wykonywanych przez Straz oraz przekazywanie
Burmistrzowi informacji o stanie porzadku publicznego na terenie Miasta Ketrzyn,

4, Warunki pracy na stanowisku:

miejsce pracy: Urzad Miasta w Ketrzynie, ul. Wojska Polskiego 11,

e praca w petnym wymiarze czasu pracy,

praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin na dobe przy naturalnym i sztucznym o$wietleniu,
sytuacje stresowe,

praca w terenie (zmienne warunki atmosferyczne),

wynagrodzenie zgodne z Regulaminem wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta Ketrzyn.

5. W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia o naborze wskaznik zatrudnienia os6b
niepetnosprawnych w Urzedzie w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych jest wyzszy niz 6%.

6. Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:

zyciorys (CV),

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy,

kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje zawodowe (Swiadectwa,
dyplomy, certyfikaty),

kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy (Swiadectwa pracy, zaswiadczenie o aktualnym
zatrudnieniu, zaswiadczenie CEIDG o wiasnej dziatalnosci gospodarczej),

kopie Swiadectwa ukoriczenia szkolenia podstawowego dla straznikow miejskich/gminnych,

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

o$wiadczenie o niekaralnoci,

o$wiadczenie o uregulowanym stosunku do stuzby wojskowe;j,

o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw
publicznych,

oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na danym stanowisku,

o$wiadczenie potwierdzajace zgodno$¢ z oryginatem wszystkich przediozonych kserokopii dokumentéw,
oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji wraz z podpisang klauzulg informacyjng o
przetwarzaniu danych osobowych kandydatéw do zatrudnienia w Urzedzie Miasta Ketrzyn, ktora jest
dostepna na stronie internetowej BIP Urzedu Miasta Ketrzyn pod adresem:
http://bip.miastoketrzyn.pl/84/1132/RODO - klauzule informacyjne/



http://bip.miastoketrzyn.pl/84/1132/RODO_-_klauzule_informacyjne/

Dokumenty tj. kwestionariusz osobowy, list motywacyjny, zyciorys oraz oswiadczenia musza by¢
opatrzone wlasnorecznym podpisem.

7. Informacje dodatkowe:

Wymagane dokumenty mozna sktada¢ pocztg lub bezposrednio w Punkcie Obstugi Interesanta Urzedu
Miasta 11 - 400 Ketrzyn, ul. Wojska Polskiego 11 z dopiskiem ,Oferta pracy na Kierownicze Stanowisko
Urzednicze Komendant Strazy Miejskiej” do dnia 07.12.2020 r. do godz. 12.00 ”.

Dokumenty, ktére wptyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane (decyduje data
wptywu dokumentéw do Urzedu Miasta Ketrzyn). Wszystkie dokumenty dotaczone do oferty muszg byé
sporzadzone w jezyku polskim. W przypadku dofaczenia do oferty dokumentéw w jezyku obcym, obowigzkowo
dotaczy¢ nalezy do oferty ich ttumaczenie przysiegte na jezyk polski. Koszt ttumaczenia pokrywa osoba sktadajaca
oferte.

Kandydaci, ktdrzy pozytywnie przejdg weryfikacje ztozonej aplikacji pod katem formalno-prawnym, zostang
poinformowani o terminie kolejnego etapu naboru. Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod nr telefonu: 89 752 05 25.
Szczegotowe informacje dotyczace zasad procedury naboru okres$la Regulamin naboru stanowigcy zatacznik do Zarzadzenia
nr 179/2018 Burmistrza Miasta Ketrzyn z dnia 13.06.2018r.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
http:(//bip.miastoketrzyn.pl/) oraz na tablicy informacyjnej przy ul. Wojska Polskiego 11, 11-400 Ketrzyn.

Burmistrz Miasta
Ryszard Niedziétka



