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BURMISTRZ MIASTA K ETRZYN
ogtasza
konkurs na stanowisko
Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ktrzynie

I. Wymagania niezledne:
1 Obywatelstwo polskie;
2 Wyksztatcenie wysze ,
3. Minimum 5-letni sta pracy, w tym co najmniej 3-letni staracy w pomocy spotecznej ,
4. Specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spofeiczn
5
6
7

Petna zdoln& do czynnéci prawnych oraz korzystanie w petni z praw pulrigzh,
Niekaralnd¢ za przesgpstwa popetnione undinie scigane z oskaenia publicznego lub undne przestpstwo skarbowe,
Niekaralnd¢ zakazem petnienia funkcji kierowniczych aménych z dysponowaniesrodkami publicznymi, o ktorych
mowa w art. 31 ust.1 pkt. 4 ustanwgnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzidltiza naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych ( Dz. U. z 2005r. N¥,1poz. 114 ze zm.),
Nieposzlakowana opinia,
Stan zdrowia umdiwiajacy wykonywanie pracy na stanowisku kierownika MOPS,
. Wymagania dodatkowe:
Bardzo dobra znajondé obowinzujacych regulacji prawnych z zakresu pomocy spoteczwvdpdczeniach rodzinnych
0 pomocy osobom uprawnionym dmahitéw, kodeksu pagiowania administracyjnego, przepiséw prawa pracy,
przepiséw dotyszych samoradu terytorialnego i finanséw publicznych,
2. Umiegjtnos¢ zaradzania zasobami ludzkimi,
3. Dobra organizacja pracy, odpowiedz&l, zaangzowanie, kreatywn<t,
4 Znajomi@ zagadnié zwiazanych z pozyskiwaniedrodkow z funduszy Unii Europejskiej orémdkow z programéw
krajowych,
[ll. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku okrglonym w ogtoszeniu:
e organizowanie pracy Miejskiegos@dka Pomocy Spotecznej wtzynie poprzez wydawanie zadzer wewrgtrznych,
regulaminéw oraz innych decyzji kierowniczych, kz@ponoszenie odpowiedziakod za catoksztalt jego dziataléa,
o reprezentowanie dodka na zewstrz oraz sktadaniesaviadczé woli w imieniu Gsrodka,
¢« podejmowanie decyzji w indywidualnych sprawach dkalizacji zada statutowych i ustawowych $bdka
na podstawie stosownych, wymaganych przepisamigprgp@wanien,
e przygotowywanie projektow uchwat dotyaz/ch dziatalnéci Osrodka,
¢ analizowanie dziatalnoi Osrodka pod wzgidem finansowym oraz zabieganie soodki na pokrycie statutowych
i ustawowych zadaOsrodka ,
e wspoOtpraca z instytucjami i organizacjami  spolecmny mapcymi  zwiazek z  rozpoznawaniem
i rozwiazywaniem problemoéw opiekigzo — pomocowych,
e przygotowywanie i sktadanie nieginych informacji dotyczcych funkcjonowania €odka i efektywnéci pomocy
spotecznej,
e wykonywanie czynnéi pracodawcy w stosunku do pracownikdw zatrudnabmy Qsrodku,
¢ dbanie o dobor kadry i podnoszenie kwalifikacjiquanikow,,
¢ realizowanie innych zadia& zakresu pomocy spotecznej wynid@jch z potrzeb gminy,
IV. Wymagane dokumenty:
List motywacyjny,
2. Zyciorys (CV),
3. Kserokopia dokumentéw gaiadczajicych posiadane wyksztatcenie, kwalifikacjezsf@acy i przebieg zatrudnienia,
4. Q@wiadczenie o petnej zdolda do czynnéci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych,
5 Q@wiadczenie o niekaraloi za przesfpstwa popetnione undinie , ze nie toczy s w sprawie kandydata pegowanie
karne; nie byt karany zakazmetienia funkcji kierowniczych zwitanych z dysponowaniegnodkami publicznymi,
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6. Qwiadczenie dotycce wyraenia zgody na przetwarzanie danych osobowych veleeeihzanych z przeprowadzeniem
konkursu, zgodnie z ustawa z dnia 28psiia 1997 roku o ochronie danych osobowych (DZ 2002r., nr 101, poz.
926 z ph. zm.).

7. z&wiadczenie lekarskie.

Zgtoszenia wraz z dokumentami nalgy sktada¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem , Kierownik Miejskiego Osrodka

Pomocy Spotecznej w Ktrzynie " w Punkcie Obstugi Interesantow Urzdu Miasta w Ketrzynie w terminie

do 13 maja 2013r.

Oferty , ktére wptyn do urzdu po wy.ej okra&lonym terminie nie kda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naborugbizie umieszczona na stronie internetowej Biuletymformacji Publicznej (http://ketrzyn-um.bip-wm.pl/publig/
oraz na tablicy informacyjnej przy ul. Wojska Paésjo.11.

Wymagane dokumenty : list motywacyjny, szczegot@¥é ( z uwzgtdnieniem doktadnego przebiegu kariery zawodoweyipny
by¢ opatrzone klauzal Wyrazam zgod na przetwarzanie moich danych osobowych zawartyobfercie pracy dla potrzeb niezinych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustagvdnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osgfmw( Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 Z/jpam.
) oraz ustaw z dnia 22 marca 1999r. o pracownikach samdmwvych ( Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1593 Zippm.).

Informacje dotyere warunkéw organizacyjno —finansowych dziatdtioMiejskiego Grodka Pomocy Spotecznej
w Ketrzynie mana uzyska u Pana Whadystawa Litwinowicza- Skarbnika Miastdarkyn — tel. 752 05-50.
Burmistrz Miasta

Krzysztof Henan



