RADA MIEJSKA Uchwala nr LXXIII/438/14
w Ketrzynie Rady Miejskiej w Ketrzynie
z dnia 6 listopada 2014 roku

w sprawie Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Miejskiej Ke¢trzyn z Organizacjami
Pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dzialalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2015 rok.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz.
U. z 2013 r. poz. 594 z p6zn. zm.) oraz art. Sa ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 2014 r. poz. 1118 z péZn. zm.) Rada Miejska w

- Ketrzynie uchwala, co nastgpuje:
PREAMBULA

Priorytetem Gminy Miejskiej Ketrzyn jest jak najlepsze zaspokojenie zbiorowych potrzeb
wspélnoty, ktérg tworzg jej mieszkaficy. Aktywna wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi i liderami
srodowisk lokalnych jest jednym z element6w efektywnego kierowania rozwojem Gminy Miejskiej Ketrzyn,
poniewaz to wiasnie organizacje pozarzgdowe stanowig znakomitg baz¢ dla rozwoju lokalnych spotecznosci,
gdyz skupiajg najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy spoleczne obywateli danego
§rodowiska. Obszerny zakres dziatafi, w jakie angaujg si¢ organizacje pozarzadowe, ich spoleczny charakter
oraz wzrastajacy poziom realizowanych ustug powoduja, ze organizacje powinny byé postrzegane jako
cenny partner do wspdlpracy dla jednostek samorzadu terytorialnego.

Rozdziat 1
Postanowienia ogéine
§1
Ilekroé w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) ,ustawie” — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 22014 r., poz. 1118 z p6zn. zm.);

2) ,dzialalno$ci pozytku publicznego” — nalezy"f);;zz to rozumie¢ dziatalno$é okre§long w art. 3 ust.
1 ustawy;

3) ,komérce organizacyjnej UMK — nalezy przez to rozumieé wydziat Urzedu Miasta Ketrzyna,
a takZe réwnorze¢dng komérke o innej nazwie, dziatajacg w strukturze organizacyjnej Urzedu;

4) ,konkursie ofert” — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacje zadah
publicznych, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie; '

5) yorganizacjach pozarzadowych” — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzgdowe i inne podmioty
prowadzace dziatalno$é pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ustawy;

6) ,Radzie” — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miejska w Ketrzynie;

7 ,Mieécie” - nalezy przez to rozumie¢ Gming Miejska Ketrzyn;

8) ,Burmistrzu” —nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Ketrzyna;




9) ,Rocznym Programie” — nalezy przez to rozumie¢ uchwale¢ Rady Miejskiej w Ketrzynie
w sprawie Rocznego Programu Wspéipracy Gminy Miejskiej Ketrzyna z Organizacjami
Pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, podjets na podstawie art. Sa ustawy;

10) ,stronie internetowej Miasta” — nalezy przez to rozumie¢ adres internetowy
www.miastoketrzyn.pl;

11) utrybie pozakonkursowym?” — nalezy przez to rozumie< tryb zlecania realizacji zadan publicznych
organizacjom pozarzagdowym poza konkursem ofert, okreslony w art. 19a ustawy.

Rozdziat 2
Cel giéwny, cele szczegélowe i zasady wspélpracy
§2 ‘
Celem giéwnym programu jest podnoszenie jakosci Zycia mieszkaficow Miasta poprzez realizacje zadan
publicznych Miasta we wspélpracy z organizacjami pozarzagdowymi.
§3
Cele szczegblowe programu wynikajg z zatoZzonego celu gléwnego i sg to:

1) poprawa jakosci komunikacji pomigdzy samorzadem, a organizacjami pozarzadowymi;

2) zwickszenie znaczenia organizacji pozarzgdowych w fwonzeniu polityk publicznych;

3) rozwijanie i podejmowanie wspélnych inicjatyw na rzecz zwigkszenia aktywnosci mieszkaficéw
Ketrzyna;

4) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie,
wspélnote lokalng oraz jej tradycje; '

5) tworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywndéci spolecznej, w szczegblnosci wspieranie
wolontariatu;

6) budowanie spoleczefistwa obywatelskiego, poprzez aktywizacj¢ spotecznosci lokalnej oraz
zwigkszenie udzialu mieszkaficéw w rozwigzywaniu lokalnych probleméw;

7) prowadzenie nowatorskich i efektywnych dziatah na rzecz mieszkaficéw;

8) poprawa jakosci zycia poprzez pelniejsze zaspokojenie potrzeb spolecznych;

9) pobudzanie  aktywnosci gospodarczej mieszkaficéw, ksztaltowanie postaw sprzyjajacych
przedsigbiorczosci;

10) tworzenie systemowych rozwigzafi - waznych dla funkcjonowania Miasta i jego mieszkarficéw.

§4
Wspblpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczo§ci — dgzenie do poszerzania zakresu zadan zlecanych organizacjom pozarzadowym oraz
wspieranie dzialania organizacji pozarzagdowych w zakresie, jaki jest niezbedny do efektywnej
realizacji podejmowanych przez nie zadan publicznych;

2) suwerennofci stron — zagwarantowanie niezaleznosci, réwnosci oraz autonomii podmiotéw
realizujgcych Program, w granicach przyznanych przez prawo;




3) partnerstwa — podejmowanie dziatah we wspélpracy opartej na wzajemnym szacunku, zaufaniu
i uznaniu réwnorzednosci stron;

4) efektywnodci — realizowanie planowanych dziataf i dgzenie do osiggania wspélnie okreslonych
celéw, podnoszenie efektéw w zakresie wzajemnej wspélpracy oraz minimalizacji kosztéw z tym
zwigzanych;

5) uczciwej konkurencji — podejmowanie dziataf opierajacych si¢ na réwnych dla wszystkich stron
i obiektywnych kryteriach, zasadach oraz prowadzenie dziatafi (w szczegélnosci dotyczgcych
Zlecania zadan publicznych) w spos6b u'ansparenmy‘i przejrzysty;

6) jawmokci — zachowanie przejrzystosci i transparentnosci podejmowanych dziatah oraz dostgpu do
informacji o dziatalno$ci, realizowanych projektach, pozyskanych $rodkach finansowych;

7) réwnosci szans — dazenie do okreslenia i uwzglednienia potrzeb grup dyskryminowanych oraz ich
wzmochnienia i bezposredniego wigczenia w procesy podejmowania decyzji.

Rozdziat 3
Przedmiot, formy wspéipracy i sposéb realizacji programu
§s

1. Przedmiotem wspblpracy Miasta i organizacji pozarzagdowych jest wspblne wykonywanie zadan
publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy o dziafalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, w celu zaspokajania istniejgcych potrzeb spotecznych mieszkaricow Ketrzyna.

2. Przedmiotem wspdlpracy Miasta z organizacjami pozarzgdowymi moze by¢ wspdlne okreslanie
waznych dla mieszkaficow potrzeb oraz tworzenie systemowych rozwigzan probleméw.

§6
Wspblpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi moze odbywa¢ si¢ w nastgpujgcych formach:

1) zlecania realizacji zadah publicznych na zasadach okre§lonych w ustawie, w tym mozliwosci
udzielania przez Miasto dodatkowego wsparcia finansowego na realizacj¢ zadat wykonywanych
przez organizacje pozarzgdowe w zwigzku z ubieganiem si¢ przez te organizacje o dofinansowanie
zadati z innych #rédet; |

2) zwigkszania réznorodnosci form komunikacji i konsultacji;

3) wzajemnego informowania si¢ Miasta oraz organizacji pozarzgdowych o planowanych kierunkach

4) konsultowania projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej organizacji; .

5) promowania dzialalnosci organizacji pozarzadowych;

6) wspblnego opracowywania i realizowania projektéw finansowanych ze §rodk6w zewnetrznych;

7) zawierania uméw o wykonanie inicjatywy Iokalne_] na zasadach okreslonych w ustawie i wlasciwej
przedmiotowo uchwale Rady Miejskiej w Ketrzynie;

8) wymiany dobrych praktyk pomigdzy organizacjami pozarzadowymi i jednostkami samorzadu
terytorialnego,

9) wlgczenia organizacji pozarzadowych we wsp6itworzenie koncepcji i realizacji Budzetu
Obywatelskiego,
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10) wspierania organizacji pozafza,dowych, szczegblnie organizacji pozytku  publicznego,

w uzyskaniu w drodze bezprzetargowej lokalu z zasobéw gminnych;

11) umozliwiania dostepu do lokalu oraz wyposazenia niezb¢dnego do przeprowadzania spotkan

organizacji, realizujgcych zadania publiczne na rzecz Miasta i jego mieszkaicow;

12) udzielania rekomendacji organizacjom wspdipracujacym z Urzgdem Miasta Ketrzyn, ktére ubiegajg

si¢ o dofinansowanie z innych Zrédet;

13) promowanie dziatalno$ci organizacji pozarzadowych.

§7

Podmiotami realizujgcymi postanowienia Rocznego Programu w zakresie wspdlpracy Gminy Miejskiej
Ketrzyn z organizacjami pozarzgdowymi s w szczeg6lnosci:

1)
2)

3)

4)

Rada Miejska w Ketrzynie;

Burmistrz Miasta Ketrzyn;

organizacje pozarzadowe posiadajace siedzib¢ w Ketrzynie lub dzialajace na rzecz mieszkaficéw
Pelnomocnik Burmistrza ds. wspélpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

Rozdziat 4
Priorytetowe zadania publiczne w ramach Rocznego Programu
§8

Okresla si¢ zadanie priorytetowe w sferze pozytku publicznego ,,Ochrona i promocja zdrowia™:

1)
2)

3)
4

5)

popularyzowanie wiedzy o zachowaniach zdrowotnych oraz profilaktyce choréb i uzaleznien,
w szczegblnosci takich jak: choroby nowotworowe, cukrzyca, otylos¢,
promocja, profilaktyka i ochrona zdrowia, szczegélnie w obszarach, ktére nie sg dostatecznie
zabezpieczone w ramach systemu ochrony zdrowia,
realizacja zadar w zakresie ochrony zdrowia dzieci i miodziezy,
podejmowanie dzialah w zakresie poprawy jakosci opieki zdrowotnej nad osobami
niesamodzielnymi przewlekle, nieuleczalnie i terminalnie chorymi,
dzialania majgce na celu aktywizacj¢ psychofizyczng oséb po 60 roku Zycia poprzez gimnastyke,
dziatania rehabilitacyjne i trening pamigci.

§9

OkreSla si¢ zadania priorytetowe w sferze pozytku publicznego ,,Upowszechnianie i ochrona wolnosci
i praw czlowieka oraz swobéd obywatelskich, a takZe dzialah wspomagajgcych rozwéj demokracji”
wszechstronne wspomaganie mieszkaficow Ketrzyna poprzez realizacj¢ zadafi w szczegdlnosci

w zakresie poradnictwa prawnego i obywatelskiego oraz mediacji.

§10

Okresla si¢ zadania priorytetowe w sferze pozytku publicznego ,Dzialalnoéé na rzecz oséb w wieku
emerytalnym”:




1

2)

zapewnienie mozliwoéci poprawy stanu fizycznego i psychicznego senioréw w Srodowisku
lokalnym;
tworzenie warunkéw dla rozwoju aktywnosci i samodzielnosci os6b starszych.

§11

Okresla si¢ zadania priorytetowe w sferze pozytku publicznego ,Integracja europejska - rozwijanie

kontaktéw mig¢dzy spoleczenstwami”:

- dzialania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspblpracy miedzy
spoleczenistwami.

§12

Okrefla si¢ zadania priorytetowe w sferze pozytku publicznego ,Nauka, edukacja, oswiata
i wychowanie”:

1)

2)
3)
4
5)

6)

realizacja programéw wychowawczych oraz zapewnienie zaje¢ profilaktyczno-psychoedukacyjnych
wspomagajgcych dzieci i milodziez, w tym przeciwdziatanie réznym formom wykluczenia
spolecznego;
dzialania edukacyjne, promowanie dzieci i miodziezy uzdolnione;;
upowszechnianie wiedzy wiréd dzieci i mlodziezy;
organizacja dziataf edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy podczas ferii zimowych i wakaciji letnich;
wspieranie aktywno$ci oraz wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mlodziezy poprzez
alternatywne formy edukacji;
promocja aktywnego spedzania czasu wolnego dzieci i miodziezy, w tym organizacja wypoczynku
dla dzieci i miodziezy.

§13

Okresla si¢ zadania priorytetowe w sferze pozytku publicznego , Kultura, sztuka, ochrona débr kultury
i dziedzictwa narodowego”:

1y
2)
3)
4)
5)
6)

7
)
9

wspomaganie rozwoju kultury i sztuki;

wspomaganie twérczosci artystyczne;;

organizowanie przedsigwzigé artystycznych i kulturalnych wzbogacajacych oferte Miasta;

rozwdj projektéw z zakresu kultury, w szczeg6lnoéci wydawniczych;

edukacja kulturalna oraz wzrost czytelnictwa dzieci i miodziezy;

edukacja kulturowa, w tym spoleczefistwa wigkszo$ciowego oraz wspieranie tozsamosci mniejszosci
narodowych i etnicznych; |

upowszechnianie kultury i sztuki;

dzialania na rzecz kultury, sztuki oraz wspieranie zadan z zakresu ochrony débr kultury i tradycji;
wspieranie twérczosci i edukacji artystycznej, w szczegdlnosci artystéw niepetnosprawnych;

10) wspieranie i promowanie imprez organizowanych przez Srodowiska oséb niepelnosprawnych

o charakterze integracyjnym poprzez przedsigwzigcia kulturalne,

11) kultywowanie pamigci o zastuzonych dla Miasta, regionu wybitnych postaciach, miejscach

i wydarzeniach historycznych oraz ochrona i popularyzowanie tradycji kulturowych regionu i jego
mieszkaficéw.

.S




§14
Okre§la si¢ zadania priorytetowe w sferze pozytku publicznego ,,Wspieranie i upowszechnianie kultury
fizycznej”:

1) szkolenie milodziezy uzdolnionej sportowo uczestniczacej we wspéizawodnictwie sportowym
organizowanym przez okrggowe lub polskie zwigzki sportowe;

2) ketrzyfiskie igrzyska mtodziezy szkolnej;

3) organizacja imprez sportowych o zasi¢gu krajowym i lokalnym;

4) udziat zespoléw ketrzynskich w grach zespolowych w rozgrywkach ligowych;

5) wspieranie organizacji imprez i widowisk sportowych oraz rekreacyjnych, a takze zajeé
sportowo-rekreacyjnych ze szczegélnym uwzglednieniem oséb niepelnosprawnych oraz dzieci
i miodziezy;

6) wspieranie programéw pozwalajacych na osiggniecie wysokiego poziomu sportowego, zwlaszcza
w rywalizacji sportowej dzieci i modziezy;

7) wspieranie dzialafi w zakresie tworzenia i doskonalenia systemu szkolenia sportowego w réznych
dyscyplinach sportu, ze szczegélnym uwzglednieniem zespotowych gier sportowych;

8) wspieranie programéw sportowo-rekreacyjnych i bezpiecznego zagospodarowania czasu wolnego
dzieci i mtodziezy;

9) wspieranie dzialah majacych na celu r6wnomierny rozwéj sportu na obszarze Miasta.

§15
Okreéla si¢ zadania priorytetowe w sferze pozytku publicznego ,Ekologia i ochrona zwierzat oraz
ochrona dziedzictwa przyrodniczego™: '

1) wspieranie edukacji ekologicznej dzieci i miodzieZzy oraz mieszkaficéw Miasta;

2) realizacja programu opieki nad zwierzgtami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomnosci zwierzat
na terenie Miasta;

3) ochrona srodowiska i przyrody;

4) wspieranie ruchu rowerowego;

5) edukacja ekologiczna — ochrona przyrody, ksztaltowanie postaw przyjaznych srodowisku;

6) rekultywacja i zagospodarowanie jeziorka na terenie Miasta.

§16
Okreéla si¢ zadania priorytetowe w sferze pozytku publicznego ,Przeciwdzialanie uzalezniemiom
i patologiom spolecznym”:

1) zwigkszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych od alkoholu
i narkomanii oraz dla ich rodzin poprzez organizacj¢ wypoczynku polaczonego z profilaktyka dla
dzieci i miodziezy w tym z rodzin patologicznych;

2) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania
probleméw alkoholowych, w szczegélnosci dla dzieci i miodziezy, w tym prowadzenie
pozalekcyjnych zajeé (sportowych, edukacyjnych i innych) a takze dziatafh na rzecz dozywiania
dzieci uczestniczagcych w  pozalekcyjnych  programach  opiekuficzo-wychowawczych
i socjoterapeutycznych;
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3) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej w zakresie
rozwigzywania probleméw narkomanii, w szczeg6lnosci dla dzieci i mtodziezy, w tym prowadzenie
zaje¢ sportowo-rekreacyjnych dla uczniéw, a takze dziatai na rzecz dozywiania dzieci
uczestniczgcych w pozalekcyjnych programach opiekuficzo-wychowawczych
i socjoterapeutycznych;

4) zapewnienie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych i ich
rodzin i os6b zagrozonych uzaleznieniem;

5) udzielanie rodzinom, w ktérych wystepujg problemy zwiazane z uzaleznieniami, pomocy psycho-
spolecznej i prawnej, a w szczeg6lnosci ochrony przed przemocg w rodzinie, w tym prowadzenie
$wietlic érodowiskowych, opiekuficzo-wychowawczych, terapeutycznych i socjoterapeutycznych dla
dzieci i mlodziezy;

6) prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie
w szczegblnoéci poprzez dzialania edukacyjne stuzgce wzmocnieniu opiekuficzych
i wychowawczych kompetencji rodzicéw w rodzinach zagroZzonych przemoca w rodzinie.

§17
Okresla si¢ zadanie priorytetowe w sferze pozytku publicznego , Turystyka i krajoznawstwo™:

1) wspieranie dzialah majacych na celu lepsze i pelniejsze wykorzystanie waloréw turystycznych,
krajoznawczych i rekreacyjnych Miasta,

2) wspieranie dziatah majacych na celu lepsze i pelniejsze wykorzystanie waloréw, turystycznych,
rekreacyjnych i krajoznawczych rzeki Guber w granicach Miasta.

§18
Okre§la si¢ zadanie priorytetowe w sferze pozytku publicznego ,,Rozwéj sektora pozarzgdowego Gminy
Miejskiej Ketrzyn™:

1. wsparcie organizacji w ramach zadania nastgpi poprzez dofinansowanie
wkladéw wiasnych do projektéw finansowanych ze Zrédet zewnetrznych.

2. dofinansowanie dotyczy¢ moze zadafi wymienionych w programie.

Rozdzial 5
Wysokoéé §rodkéw planowanych na realizacje programu
§19 '
1. Finansowanie zadaf publicznych zleconych do realizacji organizacjom pozarzadowym odbywa sig¢
w ramach uchwaly budzetowej Rady na 2015 rok.

2. Srodki planowane na realizacje Programu okresla si¢ w wysokosci 850 000,00 zt.
3. Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadafi publicznych moze nastgpi¢ na podstawie projektu

uchwaty, o ktérej mowa w ust. 1, przekazanego Radzie na zasadach okreslonych w przepisach ustawy

o finansach publicznych.




Rozdzial 6
Okres obowigzywania Rocznego Programu
§20
Roczny Program obowiazuje w okresie od 1 stycznia 2015 roku do 31 grudnia 2015 roku.
Rozdziat 7
Sposéb oceny realizacji Rocznego Programu
§21
1. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dziatanie majace na celu oceng
realizacji wykonania Programu. Ewaluacji dokonuje Burmistrz po przeanalizowaniu opinii
przedstawionych przez organizacje pozarzadowe. Wyniki ewaluacji beda zawarte w sprawozdaniu
Burmistrza z realizacji Programu przedstawionego Radzie Miejskie;.
2. Celem ewaluacji za rok 2015 bedzie ocena wpltywu Programu na wzmocnienie organizacji i partnerstwa.
3. Ustala si¢ nastepujgce wskazniki niezbedne do oceny realizacji Programu:
1) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert,
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji,
~ 3) liczba zawartych uméw na realizacje zadania publicznego, w tym liczba organizacji,
4) liczba uméw, ktére nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwigzane przez Gming Miejskg Ketrzyn
z przyczyn zaleznych od organizacji,
5) beneficjenci zrealizowanych zadan, ,
6) wielkos¢ wilasnego wkiadu finansowego i pozafinansowego organizacji w realizacje zadah
publicznych,
7) wysoko$é¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegéinych obszarach,
8) liczba ofert wspdlnych ztozonych przez organizacje,
9) liczba projektéw aktéw prawa miejscowego konsultowanych przez organizacje.
4. Burmistrz przedklada  Radzie do 30  kwietnia 2016 roku sprawozdanie
z realizacji Programu.
5. Funkcj¢ koordynatora wspélpracy Miasta z organizacjami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego petni Pelnomocnik.
) Rozdziat 8
Sposé6b tworzenia Rocznego Programu oraz przebieg konsultacji
' §22

1. Projekt Programu powstal m.in. na podstawie sprawozdania z realizacji rocznego programu
wspdlpracy GMK z organizacjami za rok 2013.

2. Konsultacje projektu Programu prowadzi Pelnomocnik na podstawie uchwaty Nr LXXIII/378/10
Rady Miejskiej w Ketrzynie z dnia 30 wrzesnia 2010 r. w sprawie okreSlenia szczegStowego
sposobu konsultowania z radg dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzagdowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji.
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3. Celem uzyskania ewentualnych uwag i propozycji projekt Programu, zostal zamieszczony na stronie
internetowej Urzedu Miasta Ketrzyn www.ketrzyn.com.pl w zaktadce organizacji pozarzgdowych link
— aktualnosci.

4, Informacje o wynikach konsultacji podaje si¢ do publicznej wiadomosci na stronie internetowej
Miasta Ketrzyn oraz poprzez wywieszenie na tablicy ogloszenh Urzedu Miasta w Ketrzynie, nie
pb#niej niz w ciggu 14 dni od dnia zakoficzenia konsultacji.

5. Wyniki konsultacji zawieraja zestawienie zgloszonych opinii wraz ze stanowiskiem Burmistrza
w danej sprawie.

6. Wyniki konsultacji nie sg wigzace dla wiadz miasta.

7. Program uchwalany jest do dnia 30 listopada 2014 r.

Rozdzial 9
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert
§23

1. Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ofert ztozonych przez organizacje pozarzgdowe
w ramach ogloszonych przez Miasto otwartych konkurséw ofert.
2. Komisje konkursowe powoluje Burmistrz w drodze zarzadzenia.
§24
1. W skiad komisji konkursowej wchodzi minimum trzech przedstawicieli Burmistrza oraz dwdéch
przedstawicieli organizaciji pozarzadowych.
2. Przedstawicieli organizacji pozarzagdowych wybiera Burmistrz sposréd kandydatéw zgloszonych przez
te organizacje.
3. Kandydatem na czlonka komisji konkursowej moze zostaé kazdy przedstawiciel organizacii
pozarzgdowej, pod warunkiem, e organizacja, ktérg reprezentuje, nie bedzie brata udzialu w konkursie.
4, W pracach komisji mogg uczestniczyé z glosem doradczym osoby posiadajgce specjalistyczng wiedze
w dziedzinie obejmujacej zakres zadah publicznych, ktérych konkurs dotyczy. Osoby te zaprasza
Burmistrz badZ komisja konkursowa. |
5. Komisja konkursowa moze dziala¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje pozarzagdowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 w przypadkach okreslonych w art. 15 ust. 2 d ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.
§25
1. Komunikat zapras2ajgcy do zglaszania kandydatéw na cztonka komisji konkursowej oglasza Burmistrz.
2. Komunikat zamieszczany jest na stronie internetowej Miasta na okres nie krétszy niz 7 dni.
§26
1. Za prace komisji konkursowej odpowiedzialny jest Przewodniczacy, ktérym jest Pelnomocnik, wskazany
przez Burmistrza. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego, prawomocnym zastepcg zostaje inny
przedstawiciel Burmistrza, wskazany wczesniej przez Przewodniczacego.




2. Obsluge administracyjng komisji konkursowych zapewnia Pelnomocnik. Kazde posiedzenie komisji
konkursowej jest protokolowane, ze szczegdlnym uwzglednieniem zapiséw dotyczacych ustalef
podjetych przez komisje.

3. Wszyscy czionkowie komisji konkursowej majg prawo do wgladu w dokumentacj¢ stanowigca podstawe
pracy komisji — zaréwno podczas trwania posiedzefi, w okresie migedzy posiedzeniami, jak i po
zakoficzeniu procedury konkursowej.

4. Komisja pracuje na posiedzeniach w skiadzie liczacym ponad polowe petnego skiadu osobowego, w tym
przewodniczacy lub zastgpca, a czlonkowie swoja obecno$é potwierdzaja na kazdym posiedzeniu
podpisem na licie obecnosci.

5. Protokoly posiedzeri, o§wiadczenia oraz inne dokumenty powstajace w czasie prac komisji konkursowych
przechowywane sg w zbiorze dokumentéw Petnomocnika.

§27
Komisja konkursowa podczas opiniowania ofert stosuje kryteria wyszczegdlnione w ustawie.
§28

1. Pelnomocnik zobowigzany jest do przedstawienia Burmistrzowi stanowiska komisji konkursowej wobec
wszystkich ofert w terminie umozliwiajacym realizacj¢ zadan.

2. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert, wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji,
dokonuje Burmistrz.

Rozdziat 10
Przepisy konicowe
§29
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Ketrzyn.

§30

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




